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Deciziei nr .

Prezentul regulament contine norme privind organizarea si functionarea Scolii Gimnaziale Nr 1
Vlideni Acestea sunt stabilite in conformitate cy prevederile Legii invatdmantului preuniversitar nr.198/5
iulie 2023 si a ROFUIP aprobat prin Ordinul Ministerul Educatie 5726/ 6 august 2024 si OME nr.5707/
1 august 2024 (Statutul elevului)

TITLUL I
Dispozitii generale

CAPITOLUL I
Cadrul de reglementare

ART. |

(1) In baza prezentului regulament, a actelor normative si/sau administrative cy caracter
normativ care reglementeazs drepturile si obligatiile beneficiarilor primari si secundari gj
educatiei si ale personalului din unititile de invatimant, precum $i a contractelor colective de
muncd aplicabile la Scoala Gimnaziald Nr. 1, ViIsdenj isi elaboreaza propriul regulament de
organizare si functionare,

(2) Regulamentul de organizare i functionare a Scolii Gimnaziali Nr. 1, Viideni
contine reglementiri cu caracter general, in functie de tipul acesteia, precum si reglementiri
specifice, in conformitate cy prevederile legale in vigoare.
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(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitaii de Tnvatamant se
elaboreazi de citre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic, membru al Consiliului de
Administratie, numitde citre directorul unitétii de invatdmant. Din colectivul de lucru, numit prin
hotérare a consiliului de administratie, fac parte si reprezentanti ai organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivd invatamant
preuniversitar care au membri in unitatea de invitdmant, ai parintilor/reprezentantilor legali si ai
beneficiarilor primari, desemnati de catre consiliul reprezentativ al périntilor/reprezentantilor
legali si asociatia parintilor/reprezentantilor legali, acolo unde existd, respectiv de consiliul scolar
al elevilor.

(4) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unititii de invatdmant, precum
si modificdrile ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in consiliul reprezentativ al
périntilor/reprezentantilor legali si asociatiei parintilor/reprezentantilor legali, acolo unde exist3,
in consiliul scolar al elevilor §i in consiliul profesoral, la care participd cu drept de vot si personalul
didacticauxiliar si administrativ.

(5) Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vladeni, precum
si modificarile ulterioare ale acestuia se aprobd, prin hotarare, de citre consiliul de administratie.

(6) Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatamant se
inregistreaza la secretariatul unitdtii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unititii de
invitdmant, a parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari, regulamentul de
organizare §i functionare a unittii de invitamant se afigeaz pe site-ul unitagii de invatamant si
prin orice altid form# de comunicare publicd existent la nivelul unititii de invatamant,

(7) Educatorii/educatoarele/profesorii de educatie timpurie/invititorii/ institutorii/
profesorii pentru invitimantul prescolar/primar/ profesorii diriginti au obligatia de a prezenta
regulamentul beneficiarilor primari si pdrintilor/reprezentantilor legali, la inceputul fiecarui an
scolar si ori de cate ori existii o revizuire a acestuia.

(8) Regulamentul de organizare si functionare a unitétii de invatdmant poate fi revizuit
anual sau ori de cite ori este nevoie.

(9) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unititii de
Invafimant de catre personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi si
parinti/reprezentanti legali este obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare §i
functionare a unitiii de invitimant constituie abatere si se sanctioneazi conform prevederilor
legale.

(10) Regulamentul de ordine interioard al Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni contine
dispozitiile obligatorii previzute la art. 65 alin. (4) din Legea invatimantului preuniversitar nr
198/2023, cu modificarile si completirile ulterioare, si cele previzute la art. 242 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicats, cu modificirile si completirile ulterioare, si in contractele
colective de munca aplicabile.

(11) Regulamentul de ordine interioard se aprobd prin hotirdre a consiliului de
administratie, dupi consultarea consiliului profesoral, a consiliului scolar al beneficiarilor primari,
a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali a reprezentantilor organizatiilor
sindicale care au membri in unitatea de invatimant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative
la nivel de sector de activitate negociere colectivd invatimant preuniversitar si se aduce la
cunostint prin afisare pe site sau punerea la dispozitia autoritatilor previzute la art. 63 alin. (1)din
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(12) Regulamentul de ordine interioari se aduce la cunostinta publicului, prin intermediul
site- urilor proprii, intr-o sectiune speciald, si prin orice alti forma de comunicare publica
existentd la nivelul unititii de invatimant.

CAPITOLUL I1



Principii de organizare si functionare a invifimantului preuniversitar

ART. 3

(1) Scoala Gimnaziald Nr. 1, Vizdeni se organizeazi si functioneazi pe baza principiilor
stabilite in conformitate cu Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si
completirile ulterioare.

(2) Conducerea Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vladeni isi fundamenteazi deciziile pe dialog si
consultare, promovand participarea parintilor/reprezentantilor legali la viata scolii, respectiand
dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o
comunicare periodicd, adecvati a acestora, in conformitate cu Legea invitimantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completérile ulterioare.

ART. 4

Scoala Gimnaziald Nr. 1, Vlideni se organizeazi si functioneazi independent de orice
ingerinte politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricdror
formatiuni politice, organizarea si desfisurarea activititilor de natura politica si prozelitism
religios, precum si orice forma de activitate care incalci normele de conduitd moralj si convietuire

sociald, care pun in pericol sanatatea, integritatea fizici sau psihici a beneficiarilor primari sau a
personalului din unitatea de invatimant,

TITLUL II
Organizarea unititilor de invitimant

CAPITOLUL I
Reteaua scolari

ART. 5.

(1) Scoala Gimnaziali Nr. 1, Vladeni face parte din refeaua scolard nationald, care se
Constituie in conformitate cu prevederile legale.

(2)Scoala Gimnaziali Nr. 1, Vlddeni are obligatia de a include in Sistemul Informatic

Integrat al invagimantului din Roménia (SIIIR), datele referitoare la beneficiarii primari
scolarizati.

ART. 6

(1) in sistemul national de inviimant, unitdtile de invatimant autorizate s3 functioneze
provizoriu/acreditate dobandesc personalitate juridics, in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare.

(2) Scoala Gimnaziald Nr. 1, Viideni este o unitatea de invifimant preuniversitar cu
personalitate juridica (PJ) si are urmitoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare - ordin al ministrului/hotirire a autorititilor administratiei publice
locale sau judetene (dupa caz)/hotérdre judecitoreasci/orice alt act emis in acest sens, cu
respectarea prevederilor legislatiei in vigoare la data emiterii acestuia;

b) dispune  de patrimoniu,  fn proprietate  publici/privati  sau prin
administrare/comodat/inchiriere (sediu, dotiri corespunzitoare, adresd);

¢) cod de identificare fiscald (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului/banca (pentru unitatile de invitamant particular);

€) sigiliu cu stema Romaniei si cu denumirea actualizata a Ministerului Educatiei, precum
si cu denumirea exactd/completi a unititii de invitimant corespunzitoare, de reguld, nivelului
maxim de inviimant scolarizat.

(3) Scoala Gimnaziala Nr. 1, Vlideni are personal de conducere, personal didactic,
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didactic auxiliar si administrativ si buget, proprii, intocmeste situatiile financiare, dispunand, in
limitele si conditiile previzute de legislatia in vigoare, de autonomie institutionald si decizionali.

(4) O unitate de invifamant cu personalitate juridicd poate avea in componenta sa una sau
mai multe structuri scolare arondate, fird personalitate juridicd, in care se desfagoara doar

activitate didactica si/sau alte locatii in care se desfisoard activitate didacticad si/sau
administrativa.

ART.7

In vederea cresterii calittii educatiei si a optimizarii gestiondrii resurselor, unitatile de
invdtimant si autoritatile administratiei publice locale pot decide infiintarea consortiilor scolare,
in conformitate cu metodologia pentru infiintarea consortiilor scolare,

ART. 8

(1) Circumscriptia scolara este formati din totalitatea strazilor aflate in apropierea unititii
de invatimant si arondate acesteia, in vederea scolarizirii beneficiarilor primari.

(2) Scoala Gimnaziald Nr. 1, Vlideni scolarizeaza in invitimantul prescolar, primar si
gimnazial, cu prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copiii/elevii care au domiciliul
in circumscriptia scolard a unitiii de invatimant . inscrierea se face in urma unei solicitdri scrise
din partea parintelui sau a reprezentantului legal.

(3) Périntele/reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o alti
unitate de invifimant decat aceea la care domiciliul siu este arondat. nscrierea se face in urma
unei solicitari scrise din partea parintelui, a tutorelui sau a reprezentantului legal si se aprobi de
catre consiliul de administratie al unitdtii de invafimant la care se solicit inscrierea, in limita
planului de scolarizare aprobat, dupd asigurarea scolarizirii beneficiarilor primari din
circumscriptia scolard a unitatii de invatimant respective.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (4), inscrierea in unitatile de inviitdmant cu nivel

prescolar, respectiv in clasa pregititoare, se face conform metodologiilor specifice, elaborate de
Ministerul Educatiei.

CAPITOLUL I1
Organizarea programului scolar

ART. 9

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfisurare a cursurilor, a vacantelor
si a sesiunilor de evaluiri, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului
educatiei.

(3) Pentru elevele gravide si elevii parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, precum siin
situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii excepfionale, cursurile
scolare fata in fati pot fi suspendate pe o perioads determinati, potrivit reglementirilor in vigoare.

(4) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicd se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea pdrintelui/ reprezentantului legal, cu avizul si
recomandarile specifice ale medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteazi
capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severs,
diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism,
tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderati sau
severd cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente
primare sau dobéndite, alte tipuri de tratamenteimunosupresoare. In aceasti situatie activitatea
didactica se va desfasura in sistem hibrid sau online;



b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori
sau la cererea parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori,
activitatea didacticad desfasurandu-se in format hibrid sau online;

¢) la nivel individual, la cererea elevuluj major sau a parintelui/reprezentantului legal al
acestuia,pentru beneficiarii primari aflati in arest la domiciliu, in limitele hotirarii Jjudecitoresti; in
aceastd situatie activitatea didactici se va desfasura in sistem hibrid sau online, in limitele hotarari;
Judecatoresti;

d) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unititii de invatdmant,
precum si la nivelul unitdtii de invigimant - la cererea directorului, in baza hotdrarii consiliului
de administratie al unitatii, cu informarea [S], respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general
si informarea Ministerului Educatiei;

€) la nivelul grupurilor de unitati de invatimant din acelasi judet/municipiul Bucuresti - la
cererea inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului educatiei;

f) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotirdrii
comitetului judetean pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului Nationalpentru Situatii de
Urgentd (CISU/CNSU), dupi caz.

(3) Suspendarea cursurilor cu prezenti fizici la nivel individual, conform alin. (4) lit.a) si
lit.b), se realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie al unitatii de
invatimant. Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica in cazul elevelor gravide si a beneficiarilor
primari pirinti, precum si revenirea acestora cu prezenta fizicd in unitatea de invitimant se va
realiza cu informarea [SJ.

(6) In situatiile prevazute la alin. (4), activitatea didactici se poate desfasura in format
online sau hibrid.

(7) fin situatiile prevazute la alin. (4) in care activitatea nu s-a putut desfisura in format
online sau hibrid, suspendarea cursurilor este urmats de masuri privind parcurgerea integrali a

programei gcolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unititii de
invitdmant.

8) in situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi starii de urgentii/alerts,
desféigurarea activititilor in sistem online sau hibrid se realizeazi in conformitate cu prevederile
Anexei nr. 1 la prezentul regulament, Metodologia de organizare si desfiisurare a activitatilor in
sistem online sau hibrid.

(9) Reluarea activititilor didactice care presupun prezenta fizicd a beneficiarilor primari in
unitétilede invatdmant preuniversitar se realizeazi cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

ART. 10

(1) Unitatile de educatie timpurie functioneazi astfel:

a) cu program normal - 5 ore pe zi, activitate cu copiii;

b) Pentru toate tipurile gridinitele, se aplicd acelasi curriculum aprobat prin ordin de ministru.

(2) Programul de functionare al gradinitelor arondate Scolii Gimnaziale Nr 1, Vlddeni, ,
particularizat la nevoile beneficiarilor primari si/sau ale zonei in care se afl3 unitatea, se stabileste
pornind de la prevederile din Curriculumul pentru educatie timpurie in vigoare si se aproba prin
hotdrare a consiliului de administratie, in baza rezultatului consultirilor périntilor/reprezentantilor
legali ai copiilor.

(3) In perioada vacanielor, in gridinite se pot organiza, la nivelul unitétii sau in asociere
cu alte unititi, activititi educativ-recreative cu copiii. Activitatile se pot organiza cu minimum 10
copii inscrisi la program prelungit, ai ciiror parinti au solicitatacest tip de program.

(4) Perioada din vacanti in care se organizeaza activititi educativ-recreative se aproba de
catre Consiliul de administratie al unitdtii de invitimant, in concordantd cu programarea
concediilor de odihnaale salariatilor si se aduce la cunostintd parintilor/reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari.

(5) in vederea participdrii la activititile educativ-recreative mentionate la alin. (6), parintii
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si Scoala Gimnaziald Nr. 1, Vladeni incheie pentru perioada respectivi contract educational,
conform reglementrilor legale in vigoare.

(6) Activitatile mentionate la alin. (6) se vor desfésura cu respectarea urmitoarelor conditii
specifice :

a) stabilirea locatiei potrivite pentru activititi de vacanta;

b) planificarea personalului didactic $i administrativ in activitate;

¢) planificarea activititilor de educativ-recreative;

d) asigurarea conditiilor de microclimat;

e) asigurarea hranei conform prevederilor aplicabile;

f) asigurarea efectuirii concediului de odihna pentru personalul unitétii de educatie timpurie;

g) asigurarea timpului necesar pentru efectuarea lucririlor necesare de reparatie si de
igienizare ale clidirilor si terenurilor.

ART. 11

(1) Tn Scoala Gimnazials Nr. 1, Vladeni cursurile se organizeazi in forma de invatamant
cu frecventd zi.

(2) Invatimantul primar functioneazi in programul de dimineata.

(3) Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare si din clasele I si a II-a nu vor incepe
inainte de ora 8.00 si nu se vor termina mai tarziu de ora 14.00.

(4) In invigmantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzai de 15 minute dupa
fiecare ord §i 0 pauzi de 20 de minute dupd cea de-a doua ori de curs. La clasa pregititoare si laclasa
I, activitétile de predare-invitare-evaluare acopera 30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat
activitdtilor liber alese, recreative.

(5) La Scoala Gimnaziald Nr 1 Vlideni si la Scoala Gimnaziald Nr 3 Mindresti la care
clasele din invatimantul primar functioneaz impreund cu clase din invatimantul gimnazial, ora
de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute se organizeazi activititi de tip recreativ.

(6) Pentru clasele din invitimantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o
pauzi de 10 minute dupa fiecare ord; dupi a doua ord de curs se poate stabili o pauzi de 15 - 20
de minute..

(7) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale,
pe o perioadd determinati, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificati, la propunerea
motivatd a directorului, in baza hotarérii consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu
aprobarea inspectoratului scolar.

(8) Elevele gravide si elevii parinti pot beneficia de un program scolar flexibil, in
vederea prevenirii si combaterii abandonului scolar. Programul flexibil se stabileste, prin
consultare cu parintii/tutorii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, de citre o
comisie care include si consilierul scolar. Programul poatd sa prevada atét un plan individualizat
de invatare, cit si un orar scolar adaptat nevoilor acestora, precum si alte masuri stabilite de citre
comisie.

(9) fn unitatile de invatimént preuniversitar se asigura conditii de igiend necesare
apardrii, pastrdrii si promovarii stirii de sanitate, dezvoltirii fizice si neuropsihice armonioase si
prevenirii aparifiei unor imbolnaviri. In acest sens, in unitatile de educatie timpurie se va avea in
vedere §i expunerea limitatd a copiilor la tehnologie, conform recomandirilor Organizatiei
Mondiale a Sanatitii.

(10) In vederea respectdrii optiunilor pentru Curriculum la decizia elevului din oferta
scolii (CDEOS) exprimate de elevi/parinti, stabilirea listei de optionale va lua in calcul inclusiv
posibilitatea de organizare a unui bloc orar pentru CDEOS, care si permita participarea la un
optional comun abeneficiarilor primari din clase diferite, de la acelasi nivel de studiu.



CAPITOLUL II1
Formatiunile de studiu

ART. 13

(1) In Scoala Gimnaziala Nr. L, Vladeni formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau
ani de studiu si se constituie in conformitate cu prevederile Art. 23 alin. (1), (2), (3) si Art.
248 alin. (16) din Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si
completérile ulterioare, la propunerea directorului, prin hotirare a consiliului de administratie.

(2) Activitatea de invitimant in regim simultan se reglementeazi prin ordin al ministrului
educatiei.

(3) in vederea asigurdrii si respectirii principiului desegregirii gcolare si al combaterii
oricdror forme de discriminare asumat la nivelul sistemului national de invitimant, la inceputul
nivelului de invitimant, formatiunile de studiu se constituie prin distributia aleatorie a
beneficiarilor primari, acolo unde existd mai multe clase pe an de studiu, conform procedurii in
vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

ART. 15

(1) La inscrierea in invitimantul gimnazial, se asigurs, continuitatea studiului limbilor
moderne, tindnd cont de oferta educationali a Scolii Gimnaziale Nr. 1, Viideni.

(2) Conducerea unitatii de nvaamant constituie, de regula, formatiunile de studiu astfel
incét elevii si studieze aceleasi limbi striine.

(3) in situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisi a parintilor/reprezentantilor legali
sau a beneficiarilor primari majori, consiliul de administratie poate hotir! ordinea studierii
limbilor moderne sau schimbarea lor.

(4) In cazurile mentionate la alin. (4), conducerea unititii de invitdmant, in interesul
superior al elevului, poate si asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au studiat limba

modern respectivi sau nu se afli la acelasi nivel de studiu cu ceilalti elevi din clasd/grupa, cu
incadrarea in bugetul unitaii de invatimant.

TITLUL III
Managementul unititilor de inviitimant

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

ART. 16

(1) Managementul $colii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni, cu personalitate juridicd este asigurat
in conformitate cu prevederile legale.

(2) Scoala Gimnaziald Nr. 1, Vlideni este condusi de consiliul de administratie si de
director .

(3) In exercitarea atributiilor ce-i revin, consiliul de administratie si directorul se consulta,
dupd caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar,
personalul administrativ, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisia
pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactici (CFDCD) si alte comisii constituite la nivelul
unititii de invatimant, consiliul scolar al elevilor, consiliul reprezentativ  al
parintilor/reprezentantilor legali , cu autorititile administratiei publice locale si organizatiile
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi
invatdmant preuniversitar.



ART. 17

(1) Consultanta si asistenta juridici pentru Scoala Gimnaziali Nr. 1, Vladeni se asigurd, la
solicitarea scrisi a directorului, de citre inspectoratul scolar, prin consilierul juridic.

(2) Directorul Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vladeni are obligatia de a solicita consultanta si
asistenta juridica de la ISJ Botosani pentru toate procesele sau alte situatii/litigii in care este
implicatd unitatea de invitimant.

CAPITOLUL I1
Consiliul de administratie

ART. 18

(1) Consiliul de administratie este organul deliberativ de conducere al Scolii Gimnaziale
Nr. 1, Vlideni.

(2) Consiliul de administratie se organizeazi §i functioneazi conform Metodologiei-cadru
de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de Invatimant
preuniversitar, aprobateprin ordin al ministrului educatiei.

(3) Presedintele consiliului de administratie al unititilor de invitimént de stat este
directorul unitatii de invaimant.

(4) In situatia in care tematica sedintei vizeaza activitatea directorului sau eliberarea din
functie adirectorului numit in urma concursului national, iar directorul este presedinte, de drept

sau ales, sedinta este condusi de un alt membru al consiliului de administratie ales prin votul
membrilor,

(3) Incompatibilitdtile privind calitatea de membru al consiliului de administratie sunt
cele previzute in Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si
completérile ulterioaresi in Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unititile de invatimant preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului
educatiei.

(6) Sedintele consiliului de administratie se pot desfisura fizic, on-line sau hibrid,
conform prevederilor Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unititile de invafamant preuniversitar, aprobati prin ordin al ministrului
educatiei.

(7) Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional, tematica de sedinta a
Consiliului de administratie, precum si deciziile luate vor fi afisate la avizierul institutiei si/ sau
pe adresa/ pagina web ainstitutiei.

ART. 19

(I) La sedintele consiliului de administratie participa de drept, cu statut de observator,
reprezentantii federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi
invdtdmant preuniversitar care au membri in unitatea de Invitimant, Participd cu statut de
observator si presedintele consiliului scolar al beneficiarilor primari.

(2) In functie de problematica abordatd, la sedintele consiliului de administratie pot
participa si alte persoane/sunt invitati si alti observatori, conform prevederilor Metodologiei-
cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unititile de invatimant
preuniversitar, aprobati prin ordin alministrului educatiei.

(3) Presedintele consiliului de administraie convoacd observatorii la toate sedintele
consiliului de administratie.

(4) Reprezentantii consiliului de administratie organizeazi, cel putin o data pe an, intdlniri
consultative cu reprezentantii pdrintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu
cerinfe educationale speciale, respectiv ale parintilor/reprezentantilor legali fiecarui grup etnic din
care fac partebeneficiarii primari.



(5) Consiliul de administratie, cu sprijinul autorititilor publice locale, identifics si aproba
masurile necesare pentru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicational si
educational conform nevoilor beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si
personalului cu dizabilitati.

(6) Consiliul de administratie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru invatimant
primar/ dirigintilor, monitorizeazi nevoia de sprijin si solicitd CJRAE Botosani s3 aloce profesori
consilieri scolari, profesori logopezi, profesori itineranti si de sprijin, respectiv mediatori scolari
necesari, in functie de nevoile unititii de invatdmant,

CAPITOLUL III
Directorul

ART. 20

(1) Directorul exercitd conducerea executivi a Scolii Gimnaziale Nr, 1, Vladeni, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Recrutarea pentru ocuparea functiilor de director din unitaile de invatimant de stat se
realizeazd prin concurs national, organizat prin inspectoratele scolare, sub coordonarea
Ministerului Educatiei, potrivit metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) La concursul pentru ocuparea functiilor de director participa personalul didactic de
predare titular in invatgmantul preuniversitar.

(4) Directorul, dupd promovarea concursului, fincheie contract de management
educational cu inspectorul scolar general al ISJ. Modelul contractului de management educational
este aprobat prin ordin al ministrului educatiei. Contractul de management educational poate fi
modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(5) Contractul de management educational poate fi incheiat numai dup prezentarea unei
evaludri medicale care atesti faptul ca persoana este apti pentru functia vizati.

(6) Pentru asigurarea finantirii de bazi, a finangirii complementare si a finantarii
suplimentare, dupid promovarea concursului, directorul incheie contract de management
administrativ-financiar cu primarul unitdtii administrativ-teritoriale in a cirei raz teritoriald se afla
unitatea de invétdmant. Modelul contractului de management administrativ-financiar este aprobat
prin ordin al ministrului educatiei. Contractul de management administrativ-financiar poate fi
modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(7) Pe perioada exercitdrii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia
de presedinte sau vicepresedinte in structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local,
Judetean/al municipiului Bucuresti sau national, functia de primar, viceprimar, presedinte sau
vicepresedinte de consiliu judetean sau orice functie de conducere in organizatiile sindicale.

(8) Nu poate ocupa/exercita o functie de conducere la nivelul unitdtilor de invitimant
preuniversitar persoana care a fost condamnati penal definitiv pentru sivarsirea cu intentie a unei
infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sinatifii, contra libertitii persoanei, rele
tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii
$i integritdtii sexuale, luare si dare de mit3, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat, pentru
care nu a intervenit reabilitarea.

Directorul Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vlddeni, numit in urma concursului national,
poate fi eliberat din functie:

a) la propunerea motivati a inspectorului scolar general al IS] Botosani, cu avizul
consiliului de administratie al 1SJ Botosani;

b) la propunerea motivata a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unitatii de
invafimént, urmatd de un raport de evaluare a activitdtii directorului, realizat de citre o comisie
constituitd la nivelul 1SJ Botosani, decizia finals apartinand consiliului de administratie al
inspectoratului scolar;

¢) la propunerea consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceastd
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situatie, este obligatorie realizarea unui audit de citre ISJ . Rezultatele auditului se analizeazi in
consiliul de administratie al 1SJ. in functie de hotéirdrea consiliului de adm inistratie al ISJ
Botosani, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii
de invatamant;

d) pentru incilcarea cu vinovitie a obligatiilor stabilite prin contractul de management,
Cu respectarea procedurii de cercetare disciplinard previzuti de Legea invatimantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile §i completarile ulterioare;

e) de cétre consiliul de administratie al ISJ Botosani la propunerea motivata a autorititii
publice locale care anual evalueazi respectarea contractului si a planului de management
administrativ-financiar; hotirarea final3 apartine ISJ Botosani.

(9) In functiile de director rimase vacante in urma organizirii concursului sau in cazul
vacantarii functiei de director din Scoala Gimnazials Nr. 1, Vladeni, conducerea interimari este
asiguratd, pani la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru
didactic titular, numit prin detasare in interesul invétdmantului, prin decizia inspectorului scolar
general, cu avizul consiliului de administratie al ISJ si cu acordul scris al persoanei solicitate.

(10) Anterior solicitérii avizului consiliului de administratie al ISJ , potrivit alin. (14),
inspectorul scolar general consulti consiliul profesoral al unitatii de invatimant, de reguld pana
la incheierea cursurilor anului scolar, in perioada de activitate a cadrelor didactice.

(11) In cazul in care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesul invitimantului,
conducerea interimari va fi asiguratd de un cadru didactic membru al consiliului de administratie
din unitatea de invitimant, cu acordul acestuia, ciruia i se deleaga atributiile specifice functiei de
conducere,pani la organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice si fird a
depdsi sfarsitul anului scolar. In aceasta ultima situatie, in baza avizului consiliului de

administratie al ISJ, inspectorul scolar general emite decizie de delegare a atributiilor specifice
functiei.

ART. 21
(1)in exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmdtoarele atributii:
a) este reprezentantul legal al unititii de invagimant si realizeazi conducerea executivi a acesteia;
b) organizeazi intreaga activitate educationali;
¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unititii de invatamant;

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitdtii de invitimant cu cele stabilite la nivel
nationalsi local;

¢) propune spre aprobare consiliului de administratie obiectivele unitiii de invatamant
preuniversitar privind asigurarea calititii si echitétii in educatie, prin raportare la cadrul general
privind politicile educationale, scopurile, obiectivele si standardele stabilite de Ministerul
Educatiei. indeplinireaobiectivelor unitdtii de invatamant privind asigurarea calitatii si echititii in
educatie reprezinta criteriu inevaluarea manageriald realizatd de inspectorul scolar general al IS]
si este verificatd periodic de ARACIP:

f) rdspunde de implicarea unitdtii de invatimant in programele Uniunii Europene in
domeniul educatiei si formarii profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionald si de
crestere a calititii educatiei furnizate de unitatea de invatdmant;

g) coordoneaza si notifica administratorii patrimoniului in vederea obtinerii autorizatiilor
si avizelor legale necesare functionarii unitdtii de invatdmant, conform atributiilor care le revin;

h) reprezinti unitatea de invitimant in cadrul consortiilor scolare constituite in parteneriat
cu alte unitéti de invatimant de stat, particulare si confesionale si autorititi ale administratiei
publice locale in vederea asiguririi calitatii educatiei si a optimizarii gestionarii resurselor;

i) colaboreazd cu consiliul scolaral al elevilor, structurile asociative ale
parintilor/reprezentantilor legali si organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
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reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi invdtdmant preuniversitar care au membrii
in unitatea de invafimant, pentru identificarea celor maj bune metode privind dezvoltarea
sistemului educational;

J) asigura aplicarea si respectarea normelor de sinitate si de securitate in munca;

k) prezintd anual un raport asupra calitétii educatiei in unitatea de invatimant; raportul
este prezentat in fafa consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata consiliului
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si a conducerii asociatiei de périnti, acolo unde
existd; raportul este adus la cunostinta autoritdtilor administratiei publice locale sialS] sipostat
pe site-ul unitéii de invatamant si prin orice alti forma de comunicare publica existent3 la nivelul
unittii scolare, in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) Directorul are calitatea de ordonator de credite si are responsabilititile previzute de
legislatiain vigoare pentru aceasti calitate. in exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul
are urmatoareleatributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
executie bugetara;

b) rdspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invaamant;

¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) rdspunde de gestionarea bazei materiale a unitétii de invafimant.

(3)In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munei;

b) Intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) rdspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor
pe post siangajarea personalului;

e) aplicd prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invagamantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.
(4)Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune ISJ, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de
administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invitimant si o
propunespre aprobare consiliului de administratie;

¢) coordoneazi activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite IS] , si raspunde de introducerea datelor in Sistemul
informatic integrat al invitimantului din Roméania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul de ordine interioari
si regulamentul de organizare si functionare a unitéatii de invatimant;

¢) stabileste componenta nominali a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului
de administratie;

f) elaboreazi proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar gi administrativ si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotdrarii consiliului de
administratie, profesorii diriginti, educatorii/, invatatorii/profesorii pentru invatimantul primar la
clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare,
respectiv coordonatorul pentru proiecte educationale europene;

h) raspunde de implementarea programelor nationale initiate de Ministerul Educatiei si a
proiectelor europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale si
coordoneazi activitatea echipelor de proiect din unitatea de invatamant;

i) emite, in baza hotirarii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului
didactic, membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in situatiile in
care acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

J) emite, in baza hotirarii consiliului de administratie, decizia de numire a coordonatorilor
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structurilor arondate, din rdndul cadrelor didactice - de reguld, titulare - care isi desfisoard
activitatea in structurile respective;

k) emite, in baza hotirarii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitaii de inva{imant;

I) coordoneazi comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invitimant si il
propune spreaprobare consiliului de administratie;

m) propune consiliului de administratie, spre aprobare, strategiile unititii de nvatimant
pentru implementarea $i respectiv, pentru valorizarea activitdtilor din proiectele nationale initiate
de Ministerul Educatiei si din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul
educatiei si formarii profesionale, precum si calendarul activitdtilor educative al unitatii de
invitimant;

n) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activititilor care se desfdgoard in unitatea de invitimant si le supune spre
aprobare consiliului de administratie;

0) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de
invatamant, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare pe baza
standardelor nationale de evaluare;

p) controleazd, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea
procesului instructiv-educativ, atét prin asistente la ore, astfel ca fiecare cadru didactic s fie
asistat cel putin o datiintr-un an scolar, cat si prin evaluarea impactului participarii cadrelor
didactice la mobilititi cu scop de invitare si la diverse activitéti educative extracurriculare i
extragcolare;

q)monitorizeaza activitatea de formare continui a personalului din unitate;

r) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unitatii de invitimant;

s) consemneazd zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile personalului didactic
si administrativ de la programul de lucru;

t) isi asumd, alaturi de consiliul de administratie, rispunderea publici pentru performantele
unitétii de invatdmant pe care o conduce;

u) numeste si controleazi personalul care rdspunde de sigiliul unitdtii de invagimant;

v) raspunde de arhivarea documentelor unititii de invaimant;

w)rdspunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de
studii i a documentelor scolare;

X) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de acces in unitatea de
invéfamant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, precum si
procedura de acces a périntilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari, in conditiile
stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a unitétii de invatimant si regulamentul
de ordine interioard a unitatii de invitimant; procedura de acces in unitatea de invdtamant se
afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitateade invétamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de
indrumare si control asupra unititilor de invitimant, precum $i persoanele care participi la
procesul de monitorizare si evaluare a calitiitii sistemului de invatdmant au acces neingridit in
unitatea de invatamaént;

y) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de sesizare a
suspiciunilor si faptelor de violent3 la nivelul unititii de invitdmant precum si metoda de sesizare
confidentiala a suspiciunilor si cazurilor de violent3 la nivelul unitaii de invatdmant, in conditiile
stabilite prin regulamentul de ordine interioar a unititii de invdtdmant; procedura si metoda de
sesizare a suspiciunilor §i cazurilor de violenti se afigeaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de
invatimant;

aa) asigurd implementarea hotirarilor consiliului de administratie;

bb) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul
unor formatiuni de studiu - grupe/clase sau la nivelul unititii de invitimant, in situatii obiective,
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cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situafii exceptionale;

cc) coordoneazd activititile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la
nivelul unitafii de invagamant §i stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice,
modalitatea de valorificare a acestora;

dd) asigura implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabili in
cadrul crora unitatea de inviimant este aplicant/lider/coordonator sau partener, desemnand, prin
decizii interne, componenta echipelor de implementare;

ee) sprijind participarea cadrelor didactice la mobilitati cu scop de invitare, desfasurate in
cadrul programelor UE de educatie si formare profesionala, prin asigurarea suplinirii pe perioada
mobilitatii, utilizind resurse financiare din finantarea complementars:

1) sprijina participarea beneficiarilor primari la mobilititi cu scop de Invitare, desfisurate
in cadrul programelor UE de educatie si formare profesionala si asigurd recunoasterea rezultatelor
invéariidobéandite in timpul stagiului sau perioadei petrecute in striinitate ca fiind echivalenti cu
perioada de prezenti la activititile obisnuite ale unitatii de invitimant; intreprinde masurile
necesare pentru a motiva absentele beneficiarilor primari care participi la astfel de mobilitati si
pentru a permite recuperarea materiei pierdute, in conformitate cu legislatia in vigoare;

gg) coordoneaza managementul cazurilor de violentd asupra beneficiarilor primari si
asupra personalului la nivelul unitatii de invaimant;

hh) analizeazi nevoile de accesibilizare a mediului scolar si sesizeazi autoritétile
administratiei publice locale privind investitiile necesare asigurarii accesului si participarii
beneficiarilor primari cu dizabilitati la procesul educational;

Jj) initiazd si coordoneazd colaborarea personalului unitdtii de invatimant cu scolile
speciale, centrele gcolare de educatie incluziva, institutiile de protectie sociala, furnizorii licentiati
si acreditati dindomeniul serviciilor sociale si de sinatate, CJRAE, institutiile de protectie sociali,
furnizorii licentiati si acreditati din domeniul serviciilor sociale si de sandtate, in vederea
asigurdrii nevoilor beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale integrati;

kk) initiaza i coordoneaz colaborarea personalului unititii de invatimant cu organizatiile
neguvernamentale, in vederea asiguririi nevoilor educationale specifice beneficiarilor primari cu
statut social, economic sau cultural sciizut, emi granti, refugiati, cu cerinte educationale speciale, cu
dizabilititi, separati temporar sau definitiv de parinti, din comunititi de romi vulnerabile,
implicati in migratie sezoniers §i alte categorii dezavantajate;

[) poate achizitiona, cu acordul consiliului de administratie, serviciile necesare
indeplinirii obligatiilor legale privind integrarea beneficiarilor primari cu cerinte educationale
speciale in invitimantul de masa, costurile fiind acoperite din finantarea de bazi.

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre
consiliul de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in
vigoare si contractele colective de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulti cu reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivd invitimant
preuniversitar care au membri in unitatea de invaamént sau, dupi caz, cu reprezentantii
salariatilor din unitatea de invitimant, in conformitate cu prevederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna,
delegatiisi altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, citre un alt cadru
didactic titular, de reguld membru al consiliului de administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boal si altele asemenea) in care directorul nu
poate delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor
catre un cadru didactic membru al consiliului de administratie. Decizia va contine si un supleant,
cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinara gi se
sanctioneazd conform legii.

(9)In situatiile in care directorul are calitate procesuald in dosarele aflate pe rolul
instantelor, in contradictoriu cu unitatea la care exerciti functia, acesta isi deleaga atributiile



specifice functiei de conducere directorului adjunct/membrului consiliului de administratie, care
asigurd reprezentarea intereselor unitétii de invitdmant, precum $i semnarea tuturor actelor de
procedurd necesare, pani la finalizarea definitiva a acestor dosare.

ART. 22

In exercitarea atributiilor si a responsabilititilor stabilite in conformitate cu prevederile
art. 21, directorul emite decizii, si note de serviciu.

ART. 23

(1) Drepturile si obligatiile directorului unitdtii de invafimant sunt cele previzute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament, de regulamentul de organizare §i functionare a
unitdtii de invatdmant, de regulamentul de ordine interioard si de contractele colective de munci
aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihni al directorului se aprobd de citre inspectorul
scolar general.

(3) Rechemarea din concediul de odihna a directorilor din unitatile de invatdmant
preuniversitar se face in caz de forfd majord sau pentru interese urgente care impun prezenta

acestora la locul de munca, cu respectarea obligatiilor legale de citre angajator, si se dispune prin
decizie a inspectorului scolar general.

CAPITOLUL V
Tipul si continutul documentelor manageriale

ART. 28

(1) Pentru optimizarea managementului Scolii Gimnaziale Nr, 1, Vladeni, conducerea
acesteia elaboreazi documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozi;

b) documente de prognozi;

¢) documente de evidenta.

(2) In functie de resursele existente la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vladeni,
documentele manageriale mentionate la alin. (1), precum si alte documente elaborate de comisiile
constituite la nivelul unitatii de invatimant vor fi stocate in format digital. Validarea acestor
documente se poate face si prin semnaturi electronica.

ART. 29

(1) Documentele de diagnozi ale Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatdmant;

b) raportul anual asupra calitiii educatiei din unitatea de invatimant;

¢) raportul anual de evaluare interns a calitatii.

(2) Conducerea unititii de invéfimént poate elabora si alte documente de diagnozi privind

domenii specifice de interes, care si contribuie Ia dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educationale.

ART. 30

(1) Raportul anual asupra calitétii educatiei se intocmeste de citre director .

(2) Raportul anual asupra calitdii educatiei se analizeaza, se dezbate si se valideazi de
citre consiliul profesoral si se aprobd de citre consiliul de administratie, la propunerea
directorului, in primele patru sdptdmani de la inceputul anului scolar.

(3) Raportul se prezinta de catre director in fata consiliului profesoral, a consiliului scolar
al beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali .
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ART, 31

Raportul anual asupra calitifii educatiei este adus la cunostinta autorititilor administratiei

publice locale si a ISJ si postat pe site-ul unitatii de invatimant si prin orice altd formi de
comunicare publicd existents la nivelul unitatii scolare.

ART. 32

(1) Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de citre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii educatiei, se prezinta, spre analizd si validare consiliului
profesoral si se aproba de citre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorulu; comisiei,
si se prezintd, spre analizi, consiliuluj profesoral.

(2) Raportul anual de evaluare interni este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin
afisare sau publicare.

ART. 33

(1) Documentele de prognoza ale unititii de invatdmant realizate pe baza
documentelor dediagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionals;

b) planul managerial;

¢) programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognozd, in scopul optimizairii
managementuluiunitatii de invitimant,

(3) Documentele de prognozi se posteaza pe site-ul unitatii de invatamant si se transmit, in
format electronic, consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si conducerii
asociagiei de parinti,acolo unde exists, fiind documente care contin informatii de interes public.

ART. 34

(1) Planul de dezvoltare institutionald constituje documentul de prognoza pe termen lung
si se elaboreazi de citre o echipa coordonata de citre director, pentru o perioadd de 3 - 5 ani.
Acesta confine:

a) prezentarea unitifii: istoric si starea actuali a resurselor umane, materiale gi financiare,
relatia cu comunitatea locali si organigrami;

b) analiza de nevoi, alcituitd din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE;

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activititilor unititii de invatdmént, respectiv activitati
manageriale, obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitdti, indicatori
de performant si evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institutionald se dezbate sise avizeaza de citre consiliul profesoral
§i se aproba de citre consiliul de administratie. Planificarea strategica este elaborati pentru o
perioada de 3 - 5 ani, de citre o echipd coordonati de ciitre director, in colaborare cu partenerii
unitdtii de nvatdmant, si se aprobi de citre consiliul de administratie.

(3) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognozi pe
termenlung (PDI) este evaluat anual si, dupd caz, echipa coordonati de citre director care a
elaborat aceste documente poate propune revizuirea/reactualizarea activititilor corespunzitoare
acestora;

(4) In cazul in care se propune o revizuire a activitdtilor, aceasta este corelati cuy
propunerea de revizuire corespunzitoare a celorlalte componente PDI.

(5) Propunerea de revizuire se dezbate $i se avizeazi de citre consiliul profesoral si se
aprobd de cétre consiliul de administratie, devenind anexi la PDI.

ART. 35
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(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreazi
de cétre director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministeruluj si
inspectoratului scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de
dezvoltare institutionali laperioada anului scolar respectiv,

(3) Planul managerial contine toate activitdtile din cadrul proiectelor nationale initiate de
Ministerul Educatiei si din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei
si formarii profesionale pe care unitatea de invatamant le deruleazi in acel an.

(4) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de citre consiliul profesoral si se aproba
de cétre consiliul de administratie.

ART. 36
Directorul ia mésurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea
si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe

activitdti. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

ART. 37

Documentele manageriale de evidenti sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitétii de invitamant;

¢) schema orara a unititii de Invitamant/programul  zilnic al unitatii de
invafiméntanteprescolar/prescolar;

d) planul de scolarizare.

TITLUL IV
Personalul unititilor de invitimant

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

ART. 38

(1) In Scola Gimnaziali Nr. 1, Vladeni, personalul este format din personal didactic de
conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal administrativ.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui administrativ din
unitétile de invatimant se face conform normelor specifice fiecdrei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ in
unitdfile de invafimant cu personalitate Juridicd se realizeazd prin incheierea contractului
individual de munca cu unitatea de invatimant, prin reprezentantul sau legal.

ART. 39

(1) Drepturile si obligatiile personalului din Scoala Gimnaziald Nr. 1, Vladeni sunt cele
prevazute de reglementrile legale in vigoare.

(2) Personalul din Scoala Gimnaziald Nr. 1, Vlideni trebuie si indeplineascd conditiile de
studii cerute pentru postul ocupat si s fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din Scoala Gimnaziald Nr. 1, Vlideni trebuie si aibi o finutd morald
demnd, in concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmiti beneficiarilor primari, o
vestimentatie decentd si un comportament responsabil.

(4) Personalului din Scoala Gimnaziald Nr. 1, Vladeni i este interzis si desfisoare si si
incurajeze actiuni de naturd si afecteze imaginea publici a beneficiarului primar si viata intima,
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privaté sau familial a acestuia say ale celorlalti salariati din unitate.
(5) Personalului din Scoala Gimnaziali Nr. 1, Vladeni fi este interzis si aplice pedepse
corporale, precum si si agreseze verbal, fizic sau emotional beneficiarii primari si/sau colegii.
(6) Personalului didactic de predare din Scoala Gimnazials Nr. 1, Vladeni ii este interzis

(7) Personalul din Scoala Gimnaziali Nr. 1, VIadeni are obligatia de a veghea la siguranta
beneficiarilor primari, pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare,
extracurriculare/ extrascolare.

(8) Personalul din Scoala Gimnaziali Nr. 1, Visideni are obligatia sa sesizeze, dupa caz,
institutiile publice de asistentd sociald/educationals specializatd, directia generals de asistenta
sociald si protectia copilului in legaitura cu orice incalcirs ale drepturilor beneficiarilor primari,
inclusiv in legituri cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizica $i psihica.

ART. 40

(1) Structura de personal $i organizarea acestuia se stabilesc prin organigramd, prin statele
de functii §i prin proiectul de incadrare ale Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni.

(2) Prin organigrama Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vladeni se stabilesc: structura de conducere
si ierarhia interna, organismele consultative, comisiile si celelalte colective de lucru,
compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale previzute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de citre director la inceputul fiecirui an scolar, se aprobi
de citre consiliul de administratie si se inregistreazi la secretariatul unitétii de invitimant.

ART. 41

Coordonarea activitatii structurilor Scolii Gimnaziale Nr. 1, Viideni se realizeazi de
catre un coordonatornumit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotarare a consiliulyj
de administratie, la propunerea directorului

ART. 42

Personalul didactic auxiliar si administrativ este organizat in compartimente de specialitate
care se afld in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unititii de invitdmant.

ART. 43

La nivelul Scolii Gimnaziale Nr, 1, Vlideni functioneazi, de reguld, urmitoarele
compartimente: secretariat, financiar, administrativ, precum si alte compartimente sau servicii,
potrivit legislagiei in vigoare.

CAPITOLUL IT
Personalul didactic

ART. 44

Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munci aplicabile.

ART. 45

Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia si prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesti ci este apt
pentru prestarea activititii in invatimant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate
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comportamentald.

ART. 46

Personalul didactic are obligatia de a participa la activititi de formare continua, in conditiile
legii.

ART. 47

(1) in Scoala Gimnaziali Nr. 1, Vlideni, cu exceptia nivelului prescolar, se organizeazi
serviciul pe scoald, pe durata desfasurrii cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare
in timpul efectudirii serviciului pe scoald sunt stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant.

(2)In cazul in care un cadru didactic si desfisoard activitatea In mai multe unititi de
invatimant, acestava efectua serviciul pe scoald intr-o singuri unitate de invatimant, la alegere, cu
acordul conducerii acesteia.

(3) Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale,
personalul didactic colaboreazi in activitatea didactici la class cu profesori itineranti si de sprijin,
profesori consilieri scolari, profesori logopezi.

CAPITOLUL I11
Personalul administrativ

ART. 48

(1) Personalul administrativ are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare
si de contractele colective de munci aplicabile.

(2) Organizarea si desfisurarea concursului de ocupare a posturilor administrative Scoala
Gimnaziali Nr. 1, Vlideni sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al Scolii
Gimnaziale Nr. 1, Vliideni aproba comisiile de concurs si valideaz rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului administrativ in Scoala Gimnaziali Nr. 1, Vlideni se face de
catre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de
munca.

(4) Pentru incadrarea §i mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia sa
prezinte un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atests ci

este apt pentru prestarea activititii in domeniul vizat, precum si cazierul judiciar si certificatul de
integritate comportamentali.

ART. 49

(1) Activitatea personalului administrativ este coordonati, de reguli, de administratorul
depatrimoniu.

(2) Programul personalului administrativ se stabileste de cdtre administratorul de
patrimoniu potrivit nevoilor unititii de invifamant si se aprobd de citre directorul/directorul
adjunct al unitatii de invitimant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de
ingrijire. In functie de nevoile unitétii, directorul poate solicita administratoruluj de patrimoniu
schimbarea acestor sectoare,

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati
decét cele necesare unititii de invatimant,

(3) Administratorul de patrimoniu sau. in lipsa acestuia, altd persoani din cadrul
compartimentului administrativ, desemnati de citre director, verifici periodic, in limita
competentelor, elementele bazei materiale a unitdtii de invagmant, in vederea asigurarii
securitdtii beneficiarilor primari/personalului dinunitate.
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CAPITOLUL IV
Evaluarea personalului din unitafile de invitimant

ART. 50

Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de
munci aplicabile,

ART. 51

(1) Evaluarea personalului didactic §i didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de
evaluare aduse la cunostint la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeaza in pericada 1 - 31 januarie a
fiecdrui an,pentru anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea unitatii - de invitimant va comunica in scris personalului
didactic/didacticauxiliar/administrativ rezultatul evaluirii conform fisei specifice.

CAPITOLUL V
Rispunderea disciplinari a personalului din unitatea de inviatimant

ART. 52
Personalul didactic raspunde disciplinar conform legii.

ART. 53

Personalul administrativ raspunde disciplinar in conformitate cy prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

TITLUL V
Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor didactice

CAPITOLUL 1
Organisme functionale la nivelul unitifii de inviitimant

SECTIUNEA 1
Consiliul profesoral

ART. 54

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice ale Scolii Gimnaziale
Nr. 1, Vliideni. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numérul cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul si participe la toate sedintele consiliilor profesorale din
unitétile de invitimant unde isi desfisoari activitatea si au obligatia de a participa la sedintele
consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde declara, in scris, la inceputul fiecirui an
scolar, ci au norma de bazi. Absenta nemotivati de la sedinele consiliului profesoral din unitatea
de invdtiméant unde are norma de baza se consideri abatere disciplinard si se sanctioneazi
conform legii.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinti a consiliului profesoral este de 2/3 din
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numérultotal al membrilor, cadre didactice cu norma de bazi in unitatea de invatimant.

(5) Hotararile se adopti prin vot deschis sau secret, cu cel pufin jumdtate plus unu din
numérul total al membrilor consiliului profesoral cu norma de bazi in unitate, si sunt obligatorii
pentru  personalul unititii de finvifimant, precum si  pentru beneficiarii primari,
périnti/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatimant numeste, prin decizie, atit componenta consiliului
profesoral, cét si secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a
redacta lizibil §i inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral,

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbatuta, personalul didactic auxiliar si/sau personalul administrativ din unitatea de invafdmant,
reprezentanti desemnati ai parintilor/reprezentantilor legali, ai consiliului beneficiarilor primari,
ai autoritatilor administratiei publice locale. La sedintele consiliului profesoral pot participa si
reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de negociere colectivi nvitimant preuniversitar care au membrii in unitatea de invitimant.

(8) in procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia

consemneaza:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de citre presedintele consiliului profesoral,
respectiv aprobarea ordinii de zi de citre membrii consiliului profesoral;

¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea
numdérului de voturi ,,pentru”, numirului de voturi »impotrivd” si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei

respective;

€) asigurarea cvorumului.

(9) Numele si semniturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la
sfaritul procesului-verbal al fiecirei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupa
membri, pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagina si se inregistreazi. Pe ultima
pagind, directorul unititii de invatimant semneazi pentru certificarea numdarului paginilor
registrului si aplica sigiliul unitatii de invatdmant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care
contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdri, tabele, liste, solicitiri,
memorii, sesiziri etc.),numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se
pastreazd intr-un fiset securizat, ale cirui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de
invatimant.

12) Sedintele consiliului profesoral se pot desfisura, dupd caz, in format hibrid sau online,
prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei proceduri
stabilite la nivelul unititii de invatimant.

ART. 55
Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeazd, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invdtdamantului din unitatea
deinvitdmant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

¢) gestioneazi si asigurd calitatea actului didactic;

d) stabileste si monitorizeazi aplicarea Codului de etici profesionald elaborat in
conformitate cu Codul-cadru de etici profesionali aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

€) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de ,,Profesorul
anului personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedr;

f) propune consiliului de administratie initierea procedurii legale pentru incilciri ale
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eticii profesionale de citre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de
conducere, dupé caz;

g) dezbate, avizeazd si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionald al unititii de invatimant;

h) dezbate si aprobd rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completdri sau
modificari ale acestora;

i) aprobd raportul privind situatia scolari anuali prezentati de fiecare
invatator/institutor/profesor pentru invéitimént primar/profesor-diriginte, precum si situatia
scolara dupé incheierea sesiunilor de amandri, diferente si corigente;

J) aprobd sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care sivarsesc abateri,
potrivit prevederilor statutului elevului, ale prezentului regulament si ale regulamentului de
organizare si functionare a unititii de inva{amant;

k) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea
de invitimant, conform reglementirilor in vigoare;

I) propune consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionald
continud pentru cadrele didactice;

m) valideazi mediile la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, in cazul unitatilor
de invédtamant cu profil pedagogic, teologic si militar, precum si calificativele la purtare mai mici
de ,bine”, pentru elevii din invitiméantul primar; propune sanctiunile disciplinare ale
beneficiarilor primari, in conformitate cu atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in
vigoare;

n) avizeazd oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul
scolarurmétor si o propune spre aprobare consiliului de administratie. In stabilirea listei de
optionale, consiliul profesoral va tine cont de numirul si ordinea optiunilor pentru CDEOS
exprimate de cétre prescolari/elevi si parinti/reprezentantii legali ai acestora;

0) avizeazi proiectul planului de scolarizare;

p) valideazi, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si
didactic auxiliar din unitatea de invitimant, in baza cirora se stabileste calificativul anual;

q) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invitimant
si regulamentul de ordine interioar;

r) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazi
activitatea la nivelul sistemului national de invatdmant, formuleazi propuneri de modificare sau
de completare a acestora;

s) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din
unitatea de Invatimant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

t) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, precum si ale altor comisii constituite la nivelul unitatii de invatimant . in conditiile legii;

u) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum
si orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

v) propune eliberarea din functie a directorului unitétii de invatimant, conform legii.

ART. 56

Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convociérii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insofit de dosarul cu anexele
proceselor- verbale.

ART. 57
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SECTIUNEA a 2-a
Consiliul clasei

(1) Consiliul clasei functioneazi in invataméntul primar i gimnazial, §i este constituit din
totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectivd, din cel putin un périnte delegat al
comitetului de parini al clasei, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatimantul primar,
reprezentantul beneficiarilor primari clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii
clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invﬁtétorullinstitutorul/profesorul pentru
invatimantul primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul invatamantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd, n fiecare interval de cursuri sau ori de
cate ori este necesar, la solicitarea inv{i;étorului/institutoruluilprofesorului pentru invitaméntul
primar, respectiv a profesorului diriginte, a reprezentangilor parintilor/reprezentantilor legali si ai
beneficiarilor primari.

(4) in situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemil, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online,
prin mijloace clectronice de comunicare in sistem de videoconferinta.

ART. 58

Consiliul clasei are urmétoarele atributii:

a) analizeazi de cel putin doud ori pe an progresul in invatare i comportamentul fiecdrui

elev;

b) stabileste masuri de sprijin atdt pentru elevii cu dificultati de invatare sau de
comportament, cétsi pentru elevii cu rezultate deosebite, contribuind la realizarea si adaptarea
periodica a planurilor individualizate de invitare ale beneficiarilor primari;

¢) stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei,
in functie de frecventa si comportamentul acestora n activitatea scolard si extragcolard; propune
consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7;

d) participa la intélniri cu parinii §i elevii ori de céte ori este mevoie, la solicitarea
invﬁtﬁtoruluilinstitutorului!profesorului pentru invataméntul primar/profesorului diriginte sau a
cel putin1/3 dintre parintii/ reprezentantii legali ai beneficiarilor primari ai clasei;

¢) analizeazi abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari si propune sanctiuni sau
solutioneaza contestatiile unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale
prezentului regulamentsi ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invitdmant.

ART. 59

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalal membrilor si adopta
hotarari cu votul a jumitate plus unu din totalul membrilor sii.

(2) La sférsitul fiecirei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semncze
procesul- verbal de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor
clasei, constituitpe fiecare clasd sau nivel de invatiméant. Registrul de procese-verbale se
numeroteazi pe fiecare pagind §i se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului

clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru
fiecare sedintd.

CAPITOLUL II
Responsabilititi ale personalului didactic in unitatea de inviitimént

SECTIUNEA 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si

extrascolare sicoordonatorul pentru proiecte educationale earopene
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ART. 60

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este, de
reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral i aprobat de cétre consiliul de
administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de cétre consiliul de administratie al unitatii
de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
coordoneazi activitatea educativd din Scoala Gimnaziald Nr 1, Vlideni, initiazd, organizeaza si
desfasoari activita{i extracurriculare si extragcolare la nivelul unitétii de invatamant, cu dirigintii,
cu responsabilul comisiei de invdfimant primar, cu consiliul reprezentativ  al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde aceasta existd, cu reprezentanti
ai consiliului beneficiarilor primari, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare fsi
desfisoard activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educafia
formala si nonformala.

(4) Directorul unititii de invatdmant stabileste atribuiile coordonatorului pentru proiecte
si programe educative scolare si extrascolare, in functie de prioritatile si specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislagiei in vigoare.

ART. 61

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are urmétoarele

atributii:

a) coordoneazi, monitorizeazi §i evalueazi activitatea educativd nonformald din unitatea de

invitimant;

b) avizeaza planificarea activititilor din cadrul programului activititilor educative ale clasei/grupeti;

¢) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitdtilor educative scolare si
extrascolare aleunititii de invatimant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu
directiile stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, cu nevoile si interesele beneficiarilor
primari, in urma consultériiconsiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, asociatiei
de parinti, acolo unde existd, i a beneficiarilor primari, si il supune spre aprobare consiliului de
administratie;

d) elaboreazi, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitdfi educative extragcolare care corespund nevoilor si
intereselor beneficiarilor primari, precum si posibilitdtile de realizare a acestora, prin consultarea
beneficiarilor primari, aconsiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de
périnti, acolo unde existi;

f) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

g) disemineazi informatiile privind activititile educative derulate in unitatea de

invatimant;

h) faciliteazi implicarea consiliului reprezentativ al périntilor/reprezentantilor legali si
asociatiei de parinti, acolo unde existd, si a partenerilor educagionali in activitétile educative;

i) elaboreazi tematici si propune forme de desfdsurare a consultatiilor cu parinii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

j) propune/elaboreazd instrumente de evaluare a activititii educative nonformale
desfasurate la nivelul unitétii de invatamant;

k) faciliteaza, alituri de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitatile cu scop
de invitare pentru elevi si cadre didactice, in tard sau in striindtate, in programele UE de educatie
si formare profesionald sau in cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care
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unitatea de inviitimént preuniversitar nu are un coordonator pentru proiecte educationale
europene;

) analizeazd oferta furnizorilor de educatie extrascolari si inainteazd consiliului de
administratie propuneri de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si
financiare existente la nivelulunititii de invatimant;

m) initiazd si sustine colaborarea unitdtii de invitamant cu unitatile de educatie
extrascolara din localitate/judet;

n) se asigurd ci rezultatele invatarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la
programe si proiecte scolare §i extragcolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau
certificate acordate de unititile de invitimant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt
incluse in portofoliul educational al beneficiarului primar.

0) sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare i
extrascolare la nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.

p) orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

(2) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare contine:

a) oferta educationald a unitétii de invagamént in domeniul activititii educative extrascolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activititi educative extragcolare;

d) programe educative de prevenire si interventie;

¢) modalitéti de monitorizare si evaluare a activititii educative extragcolare;

f) maisuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale:

h) documente care reglementeazi activitatea extrascolar, in format letric/electronic,
transmise de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativi extragcolara.

(3) Portofoliul mentionat la alin. (2) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Art. 62
(1)Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de
consiliul profesoral si aprobat de cétre consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice
aprobate de citre consiliul de administratie al unititii de invagimant.
(2)Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneazi activitatea de identificare a
surselor de finantare, informeazi institutia cu privire la apelurile lansate, participd la scrierea
cererilor definantare, sprijind implementarea, monitorizeaza aspecte ale proiectelor implementate
la nivelul unitatii de invitdmant.
(3)Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfdgoard activitatea in baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin
Programele finantate extern - Erasmus + PNRR, FSE+, alte finantari.
(4)Directorul unitdtii de invifimént stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte
educationale europene, in functie de specificul unitatii.
(5)Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitétile de
finantare europeand lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritéfi
abilitate — Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia

Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
(ANPCDEFP) etc.;

b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale
lansate de Comisia Europeand, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - MIPE, Ministerul
Mediului, ANPCDEFP, etc.;

¢) identificd oportunitdti de finantare, elaboreazd, propune si monitorizeazd proiecte cu
finantare europeana:
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d) identifici tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor
primari/périntilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitafii de
invitamant/comunititii scolare, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea
conducerii si personalului unititii de inviitimant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului
reprezentativ al parintilor si asociatiei de périnti, acolo unde existé;

e) faciliteaza, la nivelul unititii de invitdmant, organizarea concursurilor si competitiilor
cu tematicd europeand;

f) faciliteaza mobilititi cu scop de invitare pentru elevi si cadre didactice in tard i in
strainitate, desfisurate in cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineazd la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor
educationale europene derulate in unitatea de invitimant;

h) propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor
desfasurate la nivelul unitétii de invatimant;

i) participd la activititi organizate de ISJ/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul
programelor educationale europene;

j) prezinti consiliului de administragie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor
europene, rezultatele si impactul acestora;

k) indeplineste orice alte atributii rezultind din legislatia in vigoare.

(6)Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a uniti{ii de invatimant;

b) documentatia specifici pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate
pentruunititile de fnvatimént si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzitoare;

¢) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate
pentru unititile de invifimént §i alte documente care reglementeaza accesarca fondurilor
europene/implementarea  proiectelor, in  format letric/electronic,  transmise  de
ISI/ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legaturd al Parlamentului European/Reprezentanta
Comisiei Europene in Romania, alte institutii/organizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse:

e) modalitati si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Activitatea desfisurati de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare, respectiv activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte educationale
europene se regiseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativi scolara si extrascolari si activitatea de gestionare a proiectelor educationale
europene sunt pirti ale planului de dezvoltare institutionald a unitatii de invatimant.

ART. 64

SECTIUNEA a 2-a
Profesorul diriginte

(1) Profesorul diriginte coordoneazi activitatea clasei din invitdmantul gimnazial.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune
de studiu.
(3) in cazul invagimantului primar, atributiile dirigintelui revin
invatitorului/institutorului/profesorului pentru invitdmantul primar.
(3) in cazul invatimantului anteprescolar si prescolar, atributiile
dirigintelui revineducatorului/profesorului pentru educatie timpurie.

ART. 65
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(1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitétii de Tnvé{imaént, in
baza hotiirarii consiliului de administratie.

(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura posibilitétilor, principiul
continuitatii, astfel incét clasa si aibd acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatdmant.

(3) De reguli, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care
a dobéndit definitivarea/licentierea in invatdmant, are cel putin o jumdtate din norma didacticd in
unitatea de invatdmant si pred la clasa respectivi.

ART. 66

(1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevdzute in fisa postului cadrului

didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeazii anual planificarea activitifilor conform proiectului de
dezvoltare institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi.
Planificarea se avizeazi de cétre directorul unitétii de invitamant.

(3) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii
si sunt desfdsurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculara consiliere i orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este prevdzutd ora de
consiliere si orientare. In aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un
interval orar in carese vor desfasura activitdtile de suport educational, consiliere si orientare
profesionald, care va fi adus la cunostintd beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali
si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitati se realizeazi cu aprobarea
directorului unitatii de Invatimant, iar ora respectiva se consemneaza in condica de prezenta.

(4) Profesorul diriginte desfisoard activititi de suport educational, consiliere §i orientare
profesionald pentru elevii clasei, atdt la nivelul intregii clase, pe grupuri, cét si individual.
Activitatile sereferd la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul vérstei, cu interesele sau solicitirile
beneficiarilor primari, pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard
,Consiliere si orientare™;

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor
nationale, precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere,
institutii si organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfigoara, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii
educationali, comunitatea locald, activititi de consiliere vocationald si de orientare scolard gi
profesionald, pe tot parcursul invatdmantului gimnazial, vizind aspecte referitoare la:

- autocunoasterea, autoevaluarea,

- lumea muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat,

- aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,

- muncd si comunicare,

- explorarea diversitaii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viafd imediat,
celcomunitar, regional,

- exemple de aplicare a cunostintelor scolare in viata practica,

- luarea deciziilor legate de continuarea studiilor si carierd prin valorificarea
informatiilordespre sine, educatie si ocupatii,

- implicarea pdrintilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationald a
beneficiarilor primari,

(6) Profesorul diriginte, in colaborare cu consilierul scolar si parteneri educationali,
urmireste dezvoltarea si perfectionarea abilitatilor personale si academice ale beneficiarilor
primari prin utilizarea adecvatii a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectandu-i la
trasee academice si de carierd prinfacilitarea accesului la intreaga ofertd de educatie si formare
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profesionald si sprijinirea/sustinerea insertiei socio-profesionale viitoare a beneficiarilor primari.

(7) Profesorul diriginte desfagoara activitai educative extragcolare, pe care le stabileste
dupi consultarea beneficiarilor primari si a parintilor/reprezentantilor legali, in concordanta cu
specificul varstei si nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(8) Profesorul diriginte colaboreaza cu consilierul scolar, mediatorul scolar si mediatorul
sanitar pentru consilierea scolard si psihologicd a elevelor gravide si a beneficiarilor primari
parinti cu privire ladrepturile educationale si la cele privind starea de sanatate.

(9) Profesorul diriginte monitorizeazi activitatea colectivului de elevi si informeazd
consiliul de administratie privind barierele intmpinate de beneficiarii primari cu dizabilitati in
ceea ce priveste accesul si participarea la activitatile curriculare, extracurriculare si extrascolare.

(10) La inceputul anului scolar i ori de céte ori se impune, profesorul diriginte informeaza
eleviigi parintii/reprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, sprijin
educational, mediere scolara etc.), programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200,

Mas3 sanitoasd, invitare remediald, Scoala la domiciliu etc.) disponibile la nivelul unitéii de
invatimant.

ART. 67

(1) Pentru realizarea unei comunicdri constante cu périntii/reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, pe perioada fiecarui interval de cursuri, 0
intdlnire pentru prezentarea situatiei scolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea
problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. fn situatii obiective cum ar
fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii. alte situatii exceptionale, aceste intélniri se pot
desfisura, dupi caz, in format hibrid sau online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem
de videoconferinta.

(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali
de la fiecare formatiune de studiu se comunica beneficiarilor primari si périntilor/reprezentantilor
legali ai acestora si se afigeazi la avizier sau pe site-ul unititii de invatamant.

(3) Intalnirea cu parintii/reprezentantii legali se recomandd a fi individuald, in
conformitate cu o programare stabiliti in prealabil. La aceastd intdlnire, la solicitarea
parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

ART. 68

Profesorul diriginte are urmétoarele atributii:

1. organizeazi si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) intélniri la care sunt convocati parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul
anului scolar si ori de céte ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activititi educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare §i extragcolare in unitatea de inviimant si in afara acesteia,
inclusiv activititile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

g) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in réndul beneficiarilor primari,
inclusiv cele in colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activititi de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de

grup invederea formrii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciprocd la nivelul
clasei.

2. monitorizeazi:
a) situatia la invifiturd a beneficiarilor primari;
b) frecventa la ore a beneficiarilor primari;

¢) participarea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile si competitiile scolare
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siextrascolare;

d) participarea si comportamentul beneficiarilor primari in timpul activititilor scolare,
extragcolare si extracurriculare;

€) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora in
activitati de voluntariat;

3. colaboreazi cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare pentru informarea privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor
situaii specifice activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeazi procesul instructiv-
educativ, care i implica pe elevii clasei;

b) cabinetele de consiliere scolard, in activititi de consiliere si orientare a beneficiarilor
primari

¢) directorul unitatii de nvatimant, pentru organizarea unor activititi ale colectivului
de elevi,
pentru inifierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intrefinerea si dotarea silii de clasa, inclusiv in scopul pastririi bazei
materiale, pentru solugionarea unor probleme sau situatii deosebite, apirute in legaturd cu
colectivul de elevi;

d) asociafia §i comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele
care vizeazd activitatea beneficiarilor primari i evenimentele importante la care acestia participa
si cu alti parteneri implicati in activitatea educativa scolard si extragcolari;

e) profesorii logopezi, pentru referirea si sustinerea participarii beneficiarilor primari la
activitati de logopedie;

f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in
colectivul clasei si pentru organizarea activitatilor de stimulare, compensare, recuperare si
consolidare a competentelor acestora la grupi/clasi sau in afara ei;

g) CJRAE pentru referirea si orientarea scolard a beneficiarilor primari cu CES;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor
de violentd asupra minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incalcare a drepturilor
copiilor;

i) alti parteneri implicati in activitatea educativi scolara si extrascolara;

Jj) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor
scolare si a actelor de studii ale beneficiarilor primari clasei;

k) persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completirii si actualizirii
datelor referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii si pdringii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de
organizare si functionare a unititilor de invatimant;

b) elevii si périntii sau reprezentantii legali cu privire la reglementirile referitoare la
evaludri si examene si cu privire la alte documente care reglementeazi activitatea si parcursul
scolar al beneficiarilor primari;

¢) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolari, comportamentul beneficiarilor
primari, frecventa acestora la ore; informarea se realizeazi in cadrul intalnirilor cu parintii sau
reprezentantii legali,precum si in scris, ori de céte ori este nevoie;

d) périntii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazi absente
nemotivate; informarea se face in scris; numérul absentelor se stabileste prin regulamentul de
organizare si functionarea fieciirei unitiiti de invitimant;

e) parin{ii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctionirile disciplinare,
neincheierea situatiei gcolare, situatiile de corigenta sau repetentie;

f) elevii si périntii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de
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management a cazurilor de violenta.

5. indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea unitatii de inva{amant, in
conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

ART. 69

Profesorul diriginte mai are i urmatoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale beneficiarilor primari
(nume, initiala tatdlui, prenume, numar matricol);

b) motiveazd absentele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile
prezentuluiregulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unititii de invatdmant;

¢) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota, respectiv media la
purtare a fiecdrui elev, in conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor
primari propuse de cétre consiliul clasei;

e) propune/pune in aplicare sanctiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate
cu prevederile prezentului regulament si ale statutului elevului;

f) incheie situatia scolard a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar si 0 consemneazd in
catalog si incarnetul de elev;

g) realizeaz ierarhizarea beneficiarilor primari la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor

acestora;

h) sprijind elevii majori, périm;ii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin
activitati de informare si consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru
acordarea burselor.

i) completeazd documentele specifice colectivului  de elevi si monitorizeaza
completarea portofoliului educational al beneficiarilor primari;

j) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

k) la finalizarea invatimantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si
dirigintele emit cte o recomandare consultativi de incadrare intr-o forma de nvagamént de nivel
superior, avand caracter de orientare scolard pentru fiecare elev in parte. Pentru absolventii de
invagamant liceal se poate realiza si o recomandare sub forma unei orientiri vocationale de
incadrare pe piata fortei de munca;

1) centralizeaza optiunile pentru CDEOS exprimate de citre elevi §i parini/reprezentantii
legali ai acestora la nivelul fiecarei clase.

ART. 70

Dispozitiile art. 66 - 69 se adapteaza si aplicd in mod corespunzitor si personalului
didactic din inviitimantul prescolar si primar.

ART. 71
La nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vladeni functioneazi comisii:
1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.
(2)Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) comisia pentru curriculum;
b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
¢) comisia de securitate si sanatate in munc si pentru situatii de urgentd;
d) comisia pentru controlul managerial intern, numai pentru unitatile de invatimant de stat;
¢) comisia pentru prevenirea si combaterea violenfei, a faptelor de coruptic si
discrimindrii in mediul scolar §i promovarea interculturalitatii:
f) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.
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(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfisoara activitatea pe tot parcursul anului
scolar, comisiile cu caracter temporar isi desfiisoari activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de céte ori se impune constituirea unei

astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de
invatimant.

ART. 72

(1) Comisiile de la nivelul Scolii Gimnaziale Nr 1, VIideni isi desfiigoara activitatea pe
baza deciziei de constituire emise de directorul unitatii de invatimant. In cadrul comisiilor
previzute la art. 71 alin. (2) lit.b) si ) sunt cuprinsi: reprezentanti ai beneficiarilor primari din
invétimantul gimnazial cu statut de observatori, reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali,
nominalizafi de consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ  al
périntilor/reprezentantilor legali .

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invigimant si documentele elaborate de
membriicomisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si
functionare a unititii de invatimant.

(3) Scoala Gimnaziali Nr 1, Viadeni isi elaboreazi proceduri privind functionarea
comisiilor in functie de nevoile proprii.

(4) Comisia pentru curriculum se constituie la nivelul Scolii Gimnaziale Nr 1,
Vlddeni , in baza hotiririi consiliului de administratie, fiind formati din membrii
catedrelor/comisiilor metodice. Directorul unititii de invatimant emite decizia de constituire a
Comisiei pentru curriculum.

(5) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonati de un responsabil, propus prin
vot, decitre consiliul profesoral, din rAndul personalului didactic de predare titular, cu rezultate
deosebite obtinute in activitatea didactici.

(6) Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorului,
emisd in baza unei hotarari a consiliului de administratie, in urma propunerii primite din partea
consiliului profesoral.

(7) incadrul Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni catedrele/comisiile metodice de la nivelul
Comisiei pentru curriculum se constituie din cel putin 4 cadre didactice care isi desfisoari
activitatea in unitatea de invitimant, dupa caz, pe arii curriculare, pe discipline de studiu sau pe
discipline inrudite.

(8) In unititile de invitimént de educatie timpurie si in invatimantul primar
catedrele/comisiile metodice se constituie din cel putin 4 cadre didactice care isi desfisoara
activitatea in unitatea de nvatamant, dupa caz, pe grupe. pe ani de studiu, pe grupe de clase sau
pe ciclu de invifimant. Catedrele/comisiile metodice se pot constitui si cu 2 sau 3 cadre didactice,
in unitatile de invatiméant cu un numar mic de cadre didactice care isi desfiisoara activitatea pe
ciclul de invitidmant.

(9) Scoala Gimnaziali Nr. 1, VEadeni elaboreazi o procedurd privind functionarea
Comisiei pentru curriculum, care include si modul de constituire si functionare a
catedrelelor/comisiilor metodice.

(10) Atributiile comisiei pentru curriculum vizeazi activititi legate de procesul de
proiectare, implementare, monitorizare si evaluare a implementirii curriculumului, la nivelul
unitatii de invatimant,precum:

a) initierea si realizarea analizei de nevoi, implicand consultarea beneficiarilor educatiei,
privind oferta curriculard a unititii de invitimant, inclusiv a curriculumului la decizia elevului
din oferta scolii (CDEOS), pentru fiecare an scolar, prin utilizarea metodei de analiza de tip
SWOT;

b) consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificérii si proiectirii didactice;

¢) monitorizarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, a modului de
aplicare aplanurilor - cadru si a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;
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d) analizarea periodicd a performantelor scolare ale beneficiarilor primari si propunerea,
dupi caz.a unor activititi remediale care si fie realizate la clasele de elevi;

e) coordonarea organizérii de activititi de pregétire pentru elevi in vederea participérii
acestora la examene si concursuri scolare;

f) realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice a unor instrumente si resurse
educationale, inclusiv a unor resurse educationale deschise si a unor instrumente de evaluare i
notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de
catedrele/comisiile metodice, sub forma unei liste care este prezentatd pentru a fi dezbatuta si
avizatd de consiliul profesoralsi ulterior propusd, spre aprobare, consiliului de administratie al
unitatii de invatamant;

h) coordonarea activititilor de prezentare a ofertei de CDEOS pirintilor/reprezentantilor
legali sibeneficiarilor primari;

i) analizarea proiectelor de programa, in vederea acordérii de catre inspectoratul scolar a

avizuluide specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la nivelul unititii
de invitimant;

j) elaborarea anuala a unui raport privind calitatea ofertei curriculare a unititii de
invitimant, inclusiv a cursurilor optionale, implementate la nivelul unititii de invatimant, prin
prelucrarea si interpretarea informatiilor obtinute din procesul de monitorizare;

(k) prezentarea de citre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral,
a raportului de activitate al comisiei si valorificarea concluziilor si recomandarilor raportului in
fundamentarea analizei de nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiva CDEOS, din anul
scolarurmitor;

1) sustinerea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea planificirii scolare si a
predarii la nivelul de performanti al beneficiarilor primari si la realizarea planurilor
individualizate de invétare;

m) monitorizarea nevoii de recuperare a achizitiilor si a desfasurdrii programului
,invitare remediali” la nivelul unittii de invéfimant;

n) monitorizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba maternd, respectiv
istoria si cultura minorititii cdreia 1i apartin si intreprinderea demersurilor necesare pentru a le
oferi posibilitatea si le studieze, la cererea acestora sau a reprezentantilor legali;

0) constituirea si actualizarea periodicd a unei arhive electronice care sd cuprindd
documente, studii, cercetiri, resurse educationale realizate/avizate de Ministerul Educatiei, care
sprijind aplicarea curriculumului;

p) constituirea si actualizarea periodicd a arhivei electronice privind documentele care
privesc curriculumul, atit cele elaborate §i aprobate la nivel national, cét si cele elaborate si
aprobate la nivelul unitatii de invatdmant (planuri-cadru si programe scolare utilizate, inclusiv
pentru CDEOS).

(11)Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactici (CFDCD) se constituie
la nivelul Secolii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni, prin decizie a directorului, fiind formati din 3-7
membri, dintre care unul este responsabilul/coordonatorul comisiei, in baza hotérérii consiliului
profesoral.

(12) Membrii si responsabilii Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd
se aleg din réndul personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de cétre consiliul
profesoral. Responsabilul nu poate ocupa functia de director sau director adjunct.

(13) Componenta CFDCD este stabilitd anual, prin decizie a conducerii unitatii de

invatamant.

(14) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd identificd nevoile de
formare continu ale personalului didactic, programele si proiectele destinate formdrii continue a
personalului didactic si monitorizeazii evolutia in carierd a cadrelor didactice, participarea
personalului didactic la programe si proiecte de formare continua.
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(I5)  Atribufiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactici sunt

a)
b)

c)

d)

€)

g)

h)
i)
)]
k)

D

urmétoarele:

realizeazii cartografierea nevoilor de formare continui ale personalului didactic la
nivelul unitétii de invatdmant si le raporteazi Caselor Corpului Didactic;

identifica si informeaza personalul didactic privind programele si proiectele destinate
formarii continue;

elaboreazd si propune anual consiliului profesoral, spre avizare, planificarea
activitétilor din domeniul formarii in cariera didactici, in acord cu nevoile de formare
identificate la nivelul unitatii de invitimant/ local, cu priorititile stabilite in planul
national de formare continua in cariera didactica si cu profilul profesional al cadrelor
didactice;

planificd, organizeazi si desfasoard ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ,
interasistente, studii de caz, schimburi de experienti etc, la nivelul unitatii de
invatimant;

organizeazd activitdti specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice
debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in
invatamantul preuniversitar/de licentiere in cariera didactica;

sprijind cadrele didactice in dobandirea recunoasterii rezultatelor invagirii nonformale,
inclusiv a celor dobéndite ca urmare a participérii la mobilitati cu scop de invitare in
proiectele finantate prin programele UE in domeniul educatiei;

gestioneazd sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitatii de invitamant,
evaludnd anual stadiul de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic,
prin actualizarea periodica a bazei de date privind numarul creditelor ECTS (obtinute
inclusiv prin recunoastere §i echivalare a creditelor profesionale transferabile)
acumulat de fiecare cadru didactic pe parcursul ultimilor doi ani de activitate didactica,
calculati la data de 31 august;

monitorizeazd impactul formarii cadrelor didactice asupra calititii procesului de
predare- invitare-evaluare si a progresului scolar al beneficiarilor primari, la nivelul
unitiitii de invatimAnt;

informeazi si sprijina personalul didactic in ceea ce priveste evolutia in cariers;
consiliazd personalul didactic in ceea ce priveste elaborarea si gestionarea
portofoliuluiprofesional;

colaboreazii cu ISJ/ISMB, cu CCD, cu consiliul de administratie si cu consiliul
profesoral alunitatii de invitamant;

in baza unor analize de nevoi, colaboreazi cu celelalte comisii din unitatea de
invatamant pentru a elabora programe de formare adaptate si actualizate;

m) orice alte atributii rezultind din legislatia in vigoare.
(16) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si

discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitifii se constituie la Scolii
Gimnaziale Nr. 1, Vlideni, in baza hotirérii consiliului de administratie prin care se aprobi si
componenta sa nominald. Comisia este formati din:

- coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;
- 4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;
- 1-3 reprezentanti ai périntilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul

reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali ;

- 1-3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;
- 1 reprezentant al primarului si 1 reprezentant al consiliului local, membri in

Consiliul de administratie al unitatii de inviitimant, cu statut de invitati;

- profesorul-consilier scolar si mediatorul scolar, dupi caz.
(17)Directorul Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni emite decizia de constituire si

componenta nominald a Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie
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si discrimindrii in mediul scolarsi promovarea interculturalitégii.

(18) Scoala Gimnaziali Nr. 1, Vlideni elaboreazi o procedurd privind functionarea
Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar §i promovarea interculturalitéiii, in functie de nevoile proprii.

(19) Activitatea comisiei se desfdsoard prin raportarea si punerea in aplicare a
ansamblului prevederilor legale in vigoare care vizeaza prevenirea si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si discriminérii si, respectiv, afirma promovarea interculturalitatii, in mediul
scolar.

(20) Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar §i promovarea interculturalititii analizeazi abaterile disciplinare
ale beneficiarilor primari care sivérsesc abateri si propune sanctiunile disciplinare aplicate
acestora, potrivit prevederilor statutului elevului, prezentului regulament si ale regulamentului de
organizare si functionare a unita{ii de inviitimant.

(21) Atributiile comisiei:

a) prevenirea si combaterea violentei:

- inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean a cazurilorde violentd
savarsite in mediul scolar;

- analizarea factorilor scolari care au condus la savérsirea faptelor de violents, elaborarea,
revizuirea si aplicarea Planului de prevenire i reducere a violentei in mediul scolar al unititii de
invatdmant preuniversitar;

- realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care il
comunica Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii (CEAC), in vederea includerii acestuia
in raportul general privind starea si calitatea invagamantului in anul scolar respectiv;

- colaborarea cu autorititile si institutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea si
managementul cazurilor de violentd scolard, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de
asistentd sociald, ai politiei si ai jandarmeriei;

- propunerea unor masuri specifice, rezultate dupé analiza factorilor de risc, care s aibi
drept consecintd cresterea gradului de siguranti a prescolarilor/beneficiarilor primari si a
personalului din unitatea scolard si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente
unitatii de invatimant;

- propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea
stdrii de bine, a unui climat scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unititii de invatimant.

b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

- imbuniitifirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care si ia in calcul
potentialele riscuri si vulnerabilitati;

- asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de invaitimant,
inclusiv a modului de utilizare a resurselor bugetare si extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;

- desfisurarea de actiuni de promovare a Codului de etica pentru invitimantul

preuniversitar;

- monitorizarea aplicérii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese,
inclusivaplicarea ordinului privind completarea declaratiilor de interese de citre personalul
didactic de predare;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de
coruptie sau a incidentelor de integritate;

- derularea de programe si campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor
primari cuprivire la riscurile si consecintele negative ale coruptiei.

c) promovarea principiilor scolii incluzive:

- monitorizarea respectirii politicilor de promovare a incluziunii, diversititii, combaterea
discriminarii si a segregirii scolare;

- asigurarea faptului ci materialele expuse in unitatea de invatdmant(ex. tablourile expuse



pe peretii unititii de invdtimant) respectd, recunosc si reflectd cultura, istoria si limba
minoritatilor etnice, nationale si lingvistice ale beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor
legali si ale comunititii locale:

- asigurarea faptului c# traditiile, sdrbatorile, evenimentele respectd, recunosc si reflectd
diversitatea etnica, lingvisticd, religioasd a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor
legali si a comunititii locale:

- identificarea si analiza cazurilor de discriminare §i inaintarea de propuneri pentru
solutionarea acestora, consiliului de administratie, directorului unitdtii de invatimant sau
consiliului profesoral, dupa caz;

- medierea, dupi caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectirii principiilor scolii
incluzive;

- propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unititii de invatdmant,
care si contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la
diversitatea etnic, lingvistica, culturali a beneficiarilor primari si a comunititii locale.

- sesizarea autorititilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

- monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea
discrimindrii si promovarea interculturalitatii;

- monitorizarea respectirii legislatiei privind desegregarea scolara si, dupd caz,
colaborarea la realizarea Planului de desegregare scolard la nivelul unititii de invatgmént.

d) oricare alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse in
cadrul prevederilor legale in vigoare.

(22) La activitatile comisiei poate participa, cu statut de invitat, si un politist desemnat
de Inspectoratele de Politie Judetene.

TITLUL VI
Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar si administrativ

CAPITOLULI
Compartimentul secretariat

ART. 73

(1) Compartimentul secretariat al Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vladeni cuprinde posturi de
secretar .

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneazi in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii
legali saualte persoane interesate din afara unitdtii, aprobat de director, in baza hotararii consiliului
de administratie.

ART. 74

Compartimentul secretariat are urmétoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatimant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea §i transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente
solicitate de citre autoritdi, precum si a corespondentei unitatii:

d) inscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, péstrarea,
organizarea siactualizarea permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind
miscarea beneficiarilor primari, in baza hotérarilor consiliului de administratie;

¢) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfisurdrii examenelor si evaluarilor
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nationale, ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor previzute de
legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pistrarea in conditii de securitate §i arhivarea documentelor
referitoarela situatia scolara a beneficiarilor primari si a statelor de functii;

g) primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea $i casarea actelor de studii si a
documentelor scolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de
studii si al documentelor scolare gestionate de unititile de invatamantul preuniversitar, aprobat
prin ordin al ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupi expirarea
termenelorde pistrare, stabilite prin ,.Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;

i) pdstrarea §i aplicarea sigiliului unitatii pe documentele avizate i semnate de persoanele
competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

J) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor,
potrivit legislatiei in vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

) intocmirea, actualizarea §i gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de

invatimant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alti naturi in colaborare cu compartimentul
finaciar - contabil;

n) gestionarea corespondentei unitdtii de invatimant; inregistrarea tuturor sesizirilor,
petitiilor sau memoriilor primite de la elevi, périnti/reprezentanti legali, alte persoane;

o) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul
compartimentului, inconformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare,
contractele colective de munci aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii,

regulamentul de ordine interioard, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului,
stabilite in sarcina sa.

ART. 75

(1) Secretarul Seolii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni pune la dispozitia personalului condicile
de prezent, fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) Secretarul rispunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de curs,

impreund cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest
sens.

(3) in perioada cursurilor, cataloagele se pastreazi in cancelarie, intr-un fiset securizat,
iar in perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

(4) in situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin
delegare de sarcini, §i de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unititii
de invatdmant, cu acordul prealabil al personalului solicitat.

(5) Conditionarea de orice beneficii a eliberarii actelor de studii, a documentelor scolare
sau a caracterizdrilor este interzisa.

(6) Secretarul rdspunde de gestionarea actelor de studii si a documentelor scolare in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor
scolare gestionate de unititile de invitdmént preuniversitar.

(7) Scoala Gimnaziald Nr. 1, Vlideni va pune la dispozitia périntilor/reprezentantilor
legali ai beneficiarilor primari si a altor persoane interesate o adresi de e-mail la care pot fi
transmise solicitdri, petitii, cereri, memorii. sesiziiri etc.

(8) Conducerea Seolii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni se va asigura ci termenul de rispuns
previzut de lege pentru memorii, petitii, cereri etc., va fi respectat.

(9) In fiecare structuri a Scolii Gimnaziale Nr. 1, VEAdeni va exista un sistem confidential

35



functional pentru sesizérile referitoare la posibile acte de violenti.

CAPITOLUL 11
Compartimentul financiar-contabil

SECTIUNEA 1
Organizare si responsabilititi

ART. 76

(1) Compartimentul financiar — contabil reprezintd structura organizatorici din cadrul
Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vladeni in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului,
evidenta contabild, intocmirea si transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati
cu privire la finanfarea si contabilitatea institutiilor, previizute de legislatia in vigoare, de
contractele colective de munci aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare a unititii
si de regulamentul de ordine interioara.

(2) Compartimentul financiar — contabil cuprinde administratorul financiar.

(3) Compartimentul financiar — contabil este subordonat directorului unititii de

invatimant. ART. 77

Compartimentul financiar — contabil are urmétoarele atributii:

a) desfisurarea activititii financiar-contabile a unitatii de invitimaént;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de
invatdmant, inconformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotirdrile consiliului de
administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform
legislatiei in vigoare si contractelor colective de munci aplicabile;

d) informarea periodici a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

€) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricirei operatiuni care afecteazi patrimoniul
unititiide invatimant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu compartimentul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situagiile
prevazute de lege si ori de cate ori consiliul de administratie considerd necesar;

i) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fatd de bugetul de stat,
bugetul asiguririlor sociale de stat, bugetul local si fata de terti:

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotéréri ale consiliului de
administratie, prin care se angajeazd fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizénd operatiunile previdzute
de normele legale in materie;

0) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare si
hotiirarile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate
explicit in figa postului.

SECTIUNEA a 2-a
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Management financiar

ART. 78

(1) Intreaga activitate financiard a unitdilor de invatimant se organizeazi si se
desfasoard cu respectarea legislaiei in vigoare.

(2) Activitatea financiard a unititii de invatimant se desfiisoari pe baza bugetului propriu.

ART. 79

Pe bazg bugetului aprobat, directorul si consiliul de administrafie actualizeazi programul
anual de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrérii
tuturor categoriilorde cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

ART. 80

(1) Este interzisd angajarea de cheltuieli daci nu este asiguratd sursa de finantare.
(2) Resursele extrabugetare ale unititii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform
hotérériiconsiliului de administratie.

CAPITOLUL I
Compartimentul administrativ

SECTIUNEA 1
Organizare si responsabilititi

ART. 81

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si
cuprinde personalul administrativ al unititii de invi{imant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unititii de invitimant.

ART. 82

Compartimentul administrativ are urmitoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unmitd{ii, si a lucrdrilor de intretinere,
igienizare,curatenie §i gospodirire a unititii de invitimant;

¢) intretinerea terenurilor, a clddirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unititii de
invitdmant, care intrd in atributiile unititii de invatimant;

€) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrdrilor, printr-o comisie constituitd la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificdrilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea
bunurilor din gestiune si prezentarea actelor corespunzitoare Compartimentul financiar- contabil;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de cétre conducerea unititii de invatimant
privind sinatatea si securitatea in muncd, situatiile de urgenta si P.S.1.;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislaia in vigoare,
hotérarile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate
explicit in fisa postului.

SECTIUNEA a 2-a
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Management administrativ

ART. 83

Evidenfa, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a Scolii Gimnaziale
Nr. 1, Vlideni se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

ART. 84

(1) Inventarierea bunurilor Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni se realizeazd de citre
comisia de inventariere, numita prin decizia directorului.

(2) Modificirile care se opereazi in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea Scolii
Gimnaziale Nr. 1, Vliddeni se supun aprobirii consiliului de administratie de citre director, la
propunerea administratorului de patrimoniu, in baza solicitérii compartimentelor functionale.

ART. 85

(1) Bunurile aflate in proprietatea Seolii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni sunt administrate de
citre consiliul de administratie.
ART. 86

Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea
unititii de invagimant, pot fi inchiriate in baza hotarérii consiliului de administratie.

CAPITOLUL 1V
Biblioteca scolara

ART. 87

(1) in Scoala Gimnaziald Nr. 1, Viideni se organizeazi i functioneazd biblioteca
scolard.

(2) Aceasta se organizeazi si funcfioneazd in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002,
republicati, cumodificarile si completarile ulterioare, i a regulamentului aprobat prin ordin al
ministrului educatiei.

(3) In unitatile de invitimant se asigurd accesul gratuit al beneficiarilor primari si al
personaluluila Biblioteca Scolara Virtuala si la platforme digitale de invatare.

“4) Prin platformele digitale de invitare, unitatea de invatimant asigurd suportul digital
pentru elevi, inclusiv pentru elevele gravide si elevii parinti, in procesul de invétare, in timpul
sau in afara programului scolar, in perioadele de suspendare a cursurilor scolare, in perioada de
ingrijire a copilului, in perioadele in care, din motive medicale sau de altd natura, se afld in

imposibilitate de participare fizicdla cursuri, pentru participarea la mobilititi nationale si
internationale.

Elevii

CAPITOLUL1
Dobéndirea si exercitarea calitiifii de elev

ART. 88
Beneficiarii primari ai educatiei sunt prescolarii i elevii.

ART. 89

(1) Dobandirea calititii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o
unitate de invifimant.
(2) Inscrierea se aprobi de citre consiliul de administratie al Seolii Gimnaziale Nr 1,
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Vladeni, cu respectarea legislatiei in vigoare, aprezentului regulament, a regulamentelor specifice
aprobate prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a solicitirii scrise a parintilor/
reprezentaniilor legali.

(3) In vederea asigurdrii accesului la invitimantul obligatoriu, Scoala Gimnaziald Nr
1, Vlideni are obligatia de a inscrie persoanele care nu detin un cod numeric personal, in
conformitate cu prevederile art. 105 alin. (11) din Legea invatiméntului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificérile ulterioare. Normele metodologice pentru inmatricularea persoanelor
care nu detin un cod numeric personal, sunt previizute in Anexa nr. 2 la prezentul regulament.

ART. 90

(1) Inscrierea in grupe de nivel prescolar, in invatimantulul primar se face conform
metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(2) Insituatia in care, pe durata clasei pregétitoare ori a clasei I, elevul acumuleaza absente
ca urmare a unor probleme medicale sau se observd manifestiri de oboseali sau de neadaptare
scolard, pdrintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invitimant o solicitare de
retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmitor, in clasa corespunzitoare
nivelului din care s-a retras; la cererea motivatd a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul
scolar in care s-a solicitat retragerea, inclasa anterioara nivelului din care s-a retras elevul.

(3) In situatia in care copiii din invatimantul prescolar, din grupele mijlocii si mari,
inregistreazaabsente ca urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestiri de oboseald
sau de neadaptare laregimul gradinitei, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de
invatdmant o solicitare de retragere a copilului. in vederea reinscrierii in anul scolar urmitor sau
a inscrierii Intr-un serviciu complementar.

(4) In situatia solicitdrii de retragere, mentionate la alin. (2) si (3), Scoala Gimnaziali Nr.
1, Vlideni va consilia parintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul
educational al copilului/elevului si ii vor informa ci solicitarea nu poate fi solutionatii decét in
situatia n care evaluarea nivelului dezvoltirii realizatd de cadrul didactic de la clasi atestd

necesitatea reinscrierii in grupa/clasa anterioara sau in grupa/clasa corespunzitoare nivelului din
care s-a retras.

ART. 91

Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmétor, daci nu existi prevederi specifice
de admitere in clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

ART. 92

(1) Calitatea de prescolar/elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea
la activitatile existente in programul fiecarei unitati de invitamant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecérui an scolar
de cétre directorul Scolii Gimnaziale Nr 1, Vlideni.

ART. 94

(1) Prezenta beneficiarilor primari la fiecare ord de curs se verificd de cétre cadrul
didactic, care consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneazi in
catalog doar in cazul in care elevul nu este prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc
de coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de cétre educatorul/invatitorul/institutorul/profesorul
pentru invatimantul primar/profesorul diriginte in ziua prezentirii actelor justificative.

(3) Pdrintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invétitorului/institutorului/profesorului pentru invatimantul primar/profesorului diriginte actele
Jjustificative pentru absentele copilului siu.

(4) Actele medicale pe baza cérora se face motivarea absentelor sunt, dupé caz: adeverinta



——

eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicali eliberat(d) de unitatea sanitara
in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie si aibd viza medicului de familie care are in
evidenta fisele medicale/carnetele de sinatate ale beneficiarilor primari.

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, firi a depasi 20% din numirul orelor alocate
unei discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale périntelui sau
reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate
invétatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte al
clasei, avizate in prealabil de motivare de cétre directorul unitatii de invigimant.

(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (5), pentru elevele gravide si elevii parinti absentele
pot fi motivate pentru un numar de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fard a
depési 40% din numarul orelor alocate unei discipline.

(7) Educatorul/educatoarele/profesorul pentru educatic
timpurie/invatatorul/institutorul/profesorul pentru inva@amantul primar/profesorul diriginte
pastreazd la sediul unitétii de invitamant, pe tot parcursulanului scolar, actele pe baza cérora se
face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile calendaristice de la reluarea activitatii
elevului.

(8) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (7) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(9) In cazul beneficiarilor primari reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor
justificative, conform prevederilor statutului elevului.

ART. 95

(I) La cererea scrisi a directorilor unititilor de fnvatimént cu program sportiv
suplimentar, a profesorilor-antrenori din unititile de invatimant cu program sportiv integrat, a
directorilor cluburilor sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor
sportive, directorul $colii Gimnaziale Nr. 1, VEideni aprobd motivarea absentelor beneficiarilor
primari care participi la cantonamente si lacompetitii de nivel local, judetean, regional,
national si international.

(2) Directorul Secolii Gimnaziale Nr. 1, Viideni aprobd motivarea absentelor
beneficiarilor primari care participd la olimpiadele si concursurile scolare si profesionale
organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional, national si international, la cererea
scrisd a profesorilor indrumatori/insotitori.

(3) Directorul Seolii Gimnaziale Nr. 1, VIEdeni aprobd motivarea absentelor
beneficiarilor primari care participd la mobilititi cu scop educational, in conformitate cu
prevederile art. 131, alin. (5) din Legea invitimantului preuniversitar nr.198/2023, cu
modificérile si completdrile ulterioare.

(4) Directorul Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni are obligatia si anunte serviciile de
asistentd sociald (SPAS/DAS) si sd contribuie la stabilirea unor misuri de prevenire a abandonului
scolar, in cazul beneficiarilor primari care inregistreazi absente la cel putin 75% din numirul de
ore de curs previzut intr-un an scolar la disciplinele de studiu.

ART. 96

(1) Elevii retrasi din invitimantul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere, de reguli
la inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatdmant si aceeasi forma de invitimant, cu
sustinerea, dupd caz, a examenelor de diferents, redobandind astfel calitatea de elev.

(2) in situatia beneficiarilor primari retrasi din invatimantul preuniversitar, parintii/
reprezentantii legali au obligatia de a depune o declaratie pe propria raspundere prin care isi asumi
cd, in termen de celmult 60 de zile, prezintd dovada continudrii studiilor si acte doveditoare
privind domiciliul/rezidenta elevului in vederea asigurdrii dreptului la educatie al copilului. In caz
contrar, directorul unititii de invatimant va informa Serviciul de Siguranta Scolari de pe raza
cdruia isi desfiigoari activitatea.

(3) In cadrul retelei scolare se pot infiinta grupe de acomodare pentru elevii roméni
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reintorsi in tari.

(4) La cererea parintelui sau a reprezentantului legal al elevului care nu a fost inscris in
sistemul de invétdmant din Roménia in ultimii doi ani, inspectoratul scolar organizeazi in
cadrul unitétilor de invatimant grupe de acomodare, in conformitate cu Metodologia pentru
organizarea grupelor de acomodare, prevazutd in Anexa nr. 3 la prezentul regulament.

(5) Grupele de acomodare au ca obiectiv sprijinirea elevului in dobandirea unui nivel
corespunzitor de limbd roméana si in recuperarea decalajelor de orice fel, precum si integrarea
facild in sistemul national de inviimant preuniversitar, prin activititi extrascolare.

CAPITOLUL I
Educatia extrascolari

Art 97

(1) Educatia extragcolard cuprinde ansamblul activitdfilor educationale organizate in
afara programului scolar, in incinta unitdtilor de invatimant sau in afara acestora, care contribuie
la dezvoltarea si exersarea competentelor formate prin intermediul curriculumului national, §i care
se centreazd pe dezvoltarea fizica, cognitiva, emotionala si sociald a beneficiarilor primari, in
vederea integririi §i participarii lor active in societate.

(2) Oferta activitatilor de educatie extragcolard a Seolii Gimmaziale Nr. 1, VIideni este
elaboratli in urma unei consultiri a beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali, in
raportcu nevoile si perspectivele acestora in vederea participirii lor la initierea si implementarea
activitatilor de educatie extrascolar.

(3) Participarea beneficiarilor primari la activitati educationale extrascolare realizate de
organizatii publice sau private din afara sistemului national de invdtamant se realizeazi in baza
unui acord/protocol de parteneriat cu unititile de invafimant preuniversitar sau cu unititile de

educatie extrascolari.

ART. 98
(1) Activitatea educativi extrascolard din Seoala Gimnaziali Nr. 1, Vlideni se desfisoari
n afara orelor de curs.

(2) Activititile educationale extrascolare sunt realizate in cadrul Scolii Gimnaziale Nr.
1, Vlddeni, al unititilor de educatie extragcolard, in baze sportive, turistice si centre de agrement,
in tabere scolare. muzee si galerii de artd, centre comunitare, case de culturd, centre de tineret,
gradini botanice, parcuri nationale, biblioteci si in alte spatii educationale care indeplinesc
conditiile de siguran{i a beneficiarilor primari.

ART. 99

(1) Activitdtile educationale extrascolare desfasurate in Scoala Gimnaziali Nr. 1,
Vlddeni pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, stiintifice, recreative, turistice, ecologice,
sportive, jurnalistice, de robotici, de voluntariat, de educatie rutierd, financiard, juridicd,
antreprenoriald, pentru séndtate si alte categorii specifice.

(2) Activititile educationale extrascolare se pot desfisura sub formi de proiecte si
programe educative, concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii,
serbdri, expeditii, scoli de vard, tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare,
simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educationald extragcolari poate fi proiectatd atat la nivelul fiecirei
grupe/clase de beneficiari primari, de citre educator/educatoare/invatator/institutor/profesor
pentru invagiméntul prescolar sau primar/profesor diriginte, cét si la nivelul Scolii Gimnaziale
Nr. 1, Vlideni, de citre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
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extrascolare.

(4) Activititile educationale extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al Scolii
Gimnaziale Nr. 1, Vlideni, impreund cu consiliul beneficiarilor primari, in conformitate cu
optiunile beenficiarilor primari, ale consiliului reprezentativ al parinilor/reprezentantilor legali,
precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

(5) Organizarea activititilor educationale extrascolare de citre Scoala Gimnaziali Nr.
1, Vlideni comitetele de parinti/asociatiile de parinti in parteneriat cu autoritati publice locale,
organizatii neguvernamentale si alti parteneri educationali, sub forma excursiilor, taberelor,
expeditiilor si a altor activititi de timp liber care necesiti deplasarea din localitatea de domiciliu se
face in conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Activititile educationale extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din
localitate, precum si activititile extracurriculare §i extrascolare organizate in incinta Scolii
Gimnaziale Nr. 1, Vlideni se deruleazi conform prevederilor prezentului regulament si, dupa
caz, cu acordul de principiu al parintelui/ reprezentantului legal albeneficiarului primar, exprimat
in scris, la inceputul anului scolar.

(7) Calendarul activititilor educationale extrascolare este aprobat de consiliul de
administrafie al Scolii Gimnaziale Nr. 1, Vlideni.

(8) Rezultatele invatirii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la activititi
educationale extragcolare se nscriu in portofoliul educational al elevului si sunt recunoscute prin
adeverinte, diplome sau certificate acordate de unitdtile de educatie extragcolard, unititile de
invéfdmant preuniversitar sau partenerii acestora.

(9) Cadrele didactice din unitigile de invatamant preuniversitar valorificid rezultatele
invatarii dobandite de prescolari/elevi in urma participarii acestora la activitati educationale
extragcolare si 1i motiveaza pentru implicarea in activitati extrascolare, sprijinind accesul la aceste
activitéti fard impunereaobligativititii si fird nicio discriminare.

(10) Evaluarea activitatii educationale extrascolare derulate la nivelul Scolii Gimnaziale
Nr. 1, Vlideni este parte a evaludrii institutionale a unitatii de invatdmant.

CAPITOLUL III
Evaluarea copiilor/elevilor

SECTIUNEA 1
Evaluarea rezultatelor invitirii. Incheierea situatiei scolare

ART. 101

Scopurile evaludrii sunt orientarea §i optimizarea procesului de predare-invitare,
precum si gestionarea propriilor rezultate ale invatarii.

ART. 102

(1) Conform legii, evaludrile in sistemul de inviimant preuniversitar se realizeaza la
nivel de disciplina.

(2) in sistemul de inva{imént preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferd

feedback real beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si cadrelor didactice si sti
la baza planurilor individuale de invitare.

(3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, noti, punctaj etc., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercitie, acesta reflectind strict rezultatele invatdrii, conform prevederilor legale.

ART. 103

(1) Evaluarea rezultatelor la invatitura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

(2) La sfarsitul clasei pregititoare si clasei I, evaluarea dezvoltirii fizice,
socioemotionale,cognitive, a limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacititilor si
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atitudinilor fatd de invitareale copilului, realizati pe parcursul intregului an gcolar, se finalizeazi
prin completarea unui raport, de cétre cadrul didactic responsabil impreund cu consilierul scolar,
in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) La sférsitul grupei mari din invatimantul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu
consilierul scolar, completeazi raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizica si
formarea competentelor cognitive si socio-emotionale ale copilului, conform modelului prezentat
in metodologia specifici. Raportul este discutat cu parintele si este asumat prin semnituri de citre

acesta, care are obligatia de a-1 transmite mai departe cadrului didactic care preia copilul, atunci
cénd acesta trece la nivelul urmitor.

(4) Portofoliul educational este obligatoriu incepind cu generatia de prescolari care intri
in grupamijlocie si generatia de elevi din clasa pregititoare, in anul scolar 2024-2025.
Formatul portofoliului educational, modalitatea de inscriere a datelor si alte detalii sunt
cuprinse in metodologia specificiaprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(5) Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.

ART. 104

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vérstd si de particularititile

psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecirei discipline. Acestea
sunt:

a) evaludri orale;

b) teste, lucrdri scrise;

¢) experimente $i activititi practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau
elaborate decitre Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

(2) In invatiméntul primar, la clasele I-IV, in cel gimnazial,elevii vor avea la fiecare
disciplina cel putin doua evaludri prin lucrare scrisid/test pe an scolar.

ART. 105

Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazi pe baza cerintelor
didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

ART. 106

(1) Rezultatele evaludrii se exprima, dupi caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile anteprescolar, prescolar
si clasa pregititoare;

b) calificative la clasele I-1V din invatiméntul primar;

c) note de la 1 la 10 in invatimantul gimnazial;

d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara
evaludrilor externe previzute de lege;

€) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului gi a comunicérii, precum si a dezvoltarii capacitiilor si atitudinilor de invitare, pentru
clasa pregititoare siclasa I.

(2) Rezultatele evaludrii se consemneazid in catalog, cu cerneald albastri, sub forma:
»Calificativul/data”, respectiv ,,Nota/data”.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelul prescolar (grupa mica si mijlocie),
rezultatele evaludrii sunt consemnate in caietul de observatii, iar pentru grupa mare din
invatamantul prescolar si clasa pregatitoare din invatdmantul primar, in raportul anual de evaluare.

(4) Controlul utilizarii si al respectérii standardelor nationale de evaluare de citre cadrele
didactice se realizeaza prin inspectia scolara.

(5) Din momentul aprobarii standardelor nationale de evaluare, evaluarea
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copiilor/beneficiarilor primari fari respectarea acestora si/sau evaluarea fiard respectarea
metogiolognlor de evaluare, realizatd depersonalul didactic, constituie abatere disciplinara i se
sanctioneazd in conformitate cu prevederile art.

210 alin. (1) din Legea invitimantului preuniversitar nr 198/2023, cu modificarie si completérile
ulterioare.

) (6). Pentru filierele tehnologice, evaluarea continud se realizeazd in spatiul scolar, prin
aplicarea instrumentelor de evaluare, si la angajatori/locurile de practicd, prin probe practice.
Competentele profesionale pot fi evaluate integral la angajatori/locurile de practica.

(7) Evaluarea realizati pe baza standardelor nationale de evaluare, ca niveluri de
performanti a competentelor specifice din programele scolare, sti la baza planurilor individuale
de invitare realizate decétre profesorul de la clasa.

(8) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unititii de invatamént, conform prezentului
regulament, se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(9) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de
invitare, elaborat in urma evaludrilor sustinute i dupa interpretarea rezultatelor de citre cadrul
didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de
invitare remediali si pentru stimularea beneficiarilor primari capabili de performante superioare.

(10) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invatarii
beneficiarilor primari: certificri care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de
studiu/niveluri de scolarizare, rezultate la evaludrile nationale si recomandiri de recuperare a
pierderilor de invitare, produse sau rezultate ale activitatilor desfasurate, diplome, certificate sau
alte inscrisuri obtinute in urmaevaludrii competentelor dobéndite in diferite contexte, formale,
nonformale si informale.

(11) Portofoliul educational se utilizeazi incepand cu debutul invégamantului obligatoriu
si este utilizat pe tot parcursul invatiméntului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational
pot fi utilizate pentru identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de
sprijin.

(12) La finalizarea invagimantului gimnazial, profesorul consilier gcolar si dirigintele au
obligatia si emiti céte o recomandare de incadrare intr-o forma de invataméant de nivel superior,
avind caracter de orientare scolarii pentru fiecare elev in parte. Recomandérile sunt consultative
si sunt emise in baza metodologiei specifice §i sunt incluse in portofoliul educational.

(13) Dupd finalizarea invatimantului obligatoriu, portofoliul educational poate fi
completat cu rezultate ale activitifilor de invétare pe tot parcursul vietii.

ART. 107

(1) Pentru nivelul pregcolar, rezultatele evaluarii se comunici si se discutd individual cu
périntii sau reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu beneficiarilor primari
si parintilor/reprezentantilor legali si se trec in catalog si in carnetul de elev de cétre cadrul
didactic care leacorda.

(3) in invatamantul primar cu predare in limbile minorititilor nationale, calificativele se
pot comunica si in limba de predare de cétre cadrul didactic.

(4) Numarul de calificative/note acordate anual fiecirui elev, la fiecare disciplind de
studiu, este stabilit de cadrul didactic, in functie de numérul unitatilor de invatare si de numarul
saptiméanal de ore prevdzut in planul-cadru. La fiecare disciplina numirul de calificative/note
acordate anual este, de reguld, cu cel putin trei mai mare decdt numdrul de ore alocat
saptimanal disciplinei in planul-cadru deinva{imant, dar nu mai mic de patru note pe an scolar
pentru fiecare disciplina.

(5) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o notd in plus
fatd de numirul de calificative/note previzut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima notd fiind
acordat/a, de regula,in ultimele trei s&ptiméni ale anului gcolar.

44



(6) La finalul fiecirui interval de cursuri din structura anului scolar, se acordi cate o
notd/un calificativ la purtare, luind in considerare comportamentul elevului.

ART. 108

(1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolars a
beneficiarilor primari. in situatia in care cadrul didactic refuza si incheie situatia scolara a
beneficiarilor primari si elevii au note suficiente, consiliul de administratie al unitatii de
invatimént va desemna un cadru didactic care si e incheie situatia scolard in locul acestuia.

(2) La sfarsitul fiecdrui interval de cursuri, invatdtorul/institutorul/profesorul pentru
invagimantulprimar/profesorul diriginte consulti consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare
pentru intervalul respectiv, prin care este evaluat comportamentul elevului, precum si respectarea
de ciitre acesta a reglementirilor adoptate de unitatea de invitimant.

(3)La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul

primar/profesoruldiriginte consulti consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare
a fiecdrui elev.

ART. 109

(1) La fiecare disciplind de studiu, inclusiv la purtare se incheie anual o singuri medie,
calculatd prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numir intreg. La o diferenta
de 50de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la purtare
rezultat la finalulanului scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de invitare,
luénd n considerare comportamentul elevului, se diminueazi in mod corespunzdtor cu unul sau
mai multe puncte, in cazul beneficiarilor primari care au inregistrat un numir de absente
nemotivate, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament — cadru, precum si cu
prevederile Statutului elevului.

(2) Mediile se consemneaz in catalog cu cerneali rosie.

(3) Media anuald generali se calculeazi ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin
rotunjire, a mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

ART. 110

(1) La clasele I-1V se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplini de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doua
calificative cu frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupi care, in perioadele
de recapitulare §i de consolidare a materiei, in urma aplicdrii unor probe de evaluare sumativi,
cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doua calificative, in baza urmitoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizata;

¢) cresterea sau descresterca motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare,
stabilite de cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui/reprezentantului legal.

ART. 111

(1) In invagamantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneazi in
catalog de catre invitatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul de
specialitate.  Calificativele la purtare se consemneazi in catalog de citre
invétatori/institutori/profesorii pentru invatdmantul primar.

2) In invitimaéntul gimnazial, mediile anuale pe disciplina se consemneazi in catalog de
citre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemneazi in
catalog de profesorii diriginti ai claselor.

ART. 112
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(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizici si
sport. Beneficiarilor primari scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar nu i se acorda
calificative/note §i nu li se incheie media la aceasts disciplina, respectiv, media anuala se
calculeaza fard media de la aceastadisciplini.

(2) Pentru elevii scutifi medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie
fizicd i sport consemneazi in catalog, la rubrica respectiva, ,.scutit medical in anul scolar”,
specificind totodatd documentul medical, numirul si data eliberiirii acestuia. Documentul
medical va fi atagat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Pentru elevii scutifi medical, pe o perioadd determinatd in timpul anului scolar,
profesorul de educatie fizici si sport consemneazi in catalog, la rubrica respectivi, ,,scutit medical
in anul scolar, incepind cu data de:...pand la...”, specificind totodatd documentul medical,
numarul si data eliberérii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului,
aflat la secretariat.

(4) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizici si sport, pe o
perioada determinata in timpul anului scolar, li se incheie media la aceasti disciplina, pentru anul
scolar respectiv,numai daca au obtinut anterior perioadei de scutire, cel putin 2 calificative/note.
In caz contrar, acestor elevi nu [i se incheie media la aceasti disciplini si, respectiv, media anuala
se calculeazi fird media de la aceastd disciplini.

(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa vina in echipament sportiv la orele de educatie
fizicagi sport, dar trebuie si aiba incaltiminte adecvata pentru silile de sport. Absentele la aceste
ore se consemneazi in catalog.

(6) Pentru integrarea in colectiv a beneficiarilor primari scutiti medical, in timpul orei de
educatie fizica si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere

recomanddrile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor
elemente tehnice. tinerea scorului etc.

ART. 114
Participarea la ora de religie se realizeazi in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

ART. 115

(1) Sunt declarafi promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplind de studiu/modul cel putin media anuala 5/calificativul ,,Suficient™, iar la purtare, media
anuala 6/calificativul
wSuficient™.

ART. 117

(1) Sunt declarati aménati elevii cdrora nu li se poate definitiva situatia scolari la una sau
la mai multe discipline de studiu/module din urmé#toarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut
intr-unan scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numirul minim de calificative/note
prevézut de prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de ciétre directorul unitdtii de invatimant in urma unor
solicitéri oficiale, pentru perioada participérii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-
artistice si sportive.interne si internationale, cantonamente i pregitire specializati;

¢) au urmat studiile, pentru o perioada determinati de timp, in alte tiri;

d) nu au un numir suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor
sau nuau calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog
de citre cadruldidactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic
de predare.
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e) perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu
perioada de ingrijire a copilului in cazul beneficiarilor primari parinti, doveditii prin documente
medicale.

(2) Incheierea situatiei gcolare a beneficiarilor primari amanati se face inaintea sesiunii
de corigente, intr-o perioada stabilitd de consiliul de administratie. Elevii aménati care nu
promoveaza la una sau dous discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a
situaiei scolare a beneficiarilor primari amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de
corigente. Elevii declarati amanati din clasa pregititoare, respectiv din clasa I care nu se prezinta
in sesiunile de examinare sunt reinscrigi Tn clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolari.
Elevele gravide si elevii parinti declarati amanati in conditiile prevederilor alin. (1), lit.f) care nu
se prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia
scolara.

(3) In situatia in care un cadru didactic refuza sd participe la examenul pentru incheierea
situatiei gcolare sau la examenul de corigentd, consiliul de administratie al unititii de invitimant,

cu avizul inspectorului gcolar de specialitate, va desemna un alt cadru didactic care si facd parte
din comisia de examinare.

ART. 118

(1) Elevii din invatimantul obligatoriu care au acumulat un numar de absente nemotivate
ce au condus la imposibilitatea finalizirii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de
abandon scolar.

(2) Elevii aflati in situatie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din
evidentele scolare.

(3) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul
clasei pe care au abandonat-o.

(4) Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare $i care au absentat nemotivat la cel putin
75% din numirul de ore de curs previizut intr-un an scolar la disciplinele respective, sunt
considerati in situatie de risc de abandon scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari din invaimantul obligatoriu aflati in situatie de risc si
de abandon scolar, unitatea de invitimant are obligatia de a informa institutiile responsabile cu
privire la neindeplinirea de citre parintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor
legale privind asigurarea frecventérii cu regularitate si conform programului de citre acesta a
cursurilor scolare.

(6) in invaimantul anteprescolar si prescolar (grupa micd), in situatia neprezentarii
copilului la inceputul anului scolar, dup4 inscrierea acestuia in unitatea de invitimant, precum si
in cazul unei absente prelungite a copilului, mai mare de 15 zile lucritoare consecutive, fird o
justificare medicald sau fird a anunta conducerea unititii cu privire la motivul absentei. parintele
primeste o notificare cu privire la posibilitatea vacantirii locului. Daci in termen de 5 zile
parintele nu transmite, in scris, un riispuns la notificarea primita, copilul este considerat retras si
locul acestuia este declarat liber/vacant.

(7) Pentru copiii prescolari din grupele mijlocii si mari care se afla in situatia prezentati
la alin. (6), unitatea de invdtimént este obligatd sa prezinte parintilor/reprezentantilor legali
optiunile pe care acestia le au in cazul retragerii copilului: reinscrierea acestuia in anul scolar
urmdtor sau, dupd caz, inscrierea intr-un serviciu complementar.

ART. 119

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul ,,Insuficient”/medii anuale sub 5
la cel mult doua discipline de studiu, precum si elevii amdnati care nu promoveazi examenul de
incheiere a situatiei scolare la cel mult doud discipline de studiu.

ART. 120
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(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul ,,Insuficient”/medii anuale sub 5 la mai mult de dous
discipline de invatamant/module care se finalizeazi la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica
si beneficiarilor primari care nu au promovat examenele de corigentd in sesiunea speciali,
organizatd in conformitate cu art. 119 alin. (4) din prezentul regulament;

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual _ Insuficient”/media anuali mai mici

¢) elevii corigenti care nu se prezinti la sesiunea de examen de corigent sau, dupi caz, la
sesiunea speciald previizutd la art. 119 alin. (4) sau care nu promoveazi examenul la toate
disciplinele/modulele lacare se afld in situatie de corigentd, cu exceptia elevelor gravide daci
perioada examenelor coincide cu perioada de nastere si a beneficiarilor primari parinti daci
pericada examenelor coincide cu perioada de ingrijire a copilului, dovediti prin documente
medicale;

d) elevii aménati care nu se prezinti la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin
o disciplind, cu exceptia elevelor gravide dacii perioada examenelor coincide cu perioada de
nastere si a beneficiarilor primari parinti dacd perioada examenelor coincide cu perioada de
ingrijire a copilului, doveditd cu documente medicale;

(2) La sfarsitul clasei pregititoare si al clasei I elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care,
pe parcursul anului scolar, au manifestat dificultiti de invifare, mentionate in raportul de
evaluare adezvoltirii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicrii, precum si
a dezvoltdrii capacitatilor si atitudinilor fata de invatare, riman in colectivele in care au invitat si
intrd, pe parcursul anului scolar urmdtor, intr-un program de remediere/recuperare scolard,
realizat de uninvatitor/institutor/profesor pentru invatdmantul primar impreuns cu un specialist
de la centrul judetean de resurse si asisten{d educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asistentd Educationala.

(3) Copiii din grupa mare a invatimantului prescolar care pe parcursul anului gcolar au
manifestat dificultati de inviitare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii fizice, cognitive
si socio- emotionale, rdman in colectivele in care au invifat si intrd, pe parcursul anului scolar
urmétor, intr-un program de invitare personalizat pe care educatorul/educatoarea/ profesorul de
educatie timpurie il realizeazi impreund cu un specialist de la centrul judetean de resurse si
asistentii educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationala.

ART. 121

(1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmétor in clasa pe care o
repetd, la aceeasi unitate de invatimant, inclusiv cu depésirea numarului maxim de elevi la clasi
prevézut de lege, sau se pot transfera la o altd unitate de invatadmant.

(2) Pentru elevii din invitimantul obligatoriu declarati repetenti la sfarsitul primului an
de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

ART. 122

(1) Dupé incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singurd
disciplind de nvatiméant/un singur modul au dreptul si solicite reexaminarea. Aceasta se aprobé
de cétre director, in cazuri justificate, o singurd dati pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitdtii de invatdmant, in termen de
24 de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfisoard in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu
mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an gcolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formati din alte
cadre didactice decét cele care au ficut examinarea anterioard. in situatia in care in unitatea de
invitimant nu existd alte cadre didactice decat cele care au ficut examinarea anterioard, in comisie
pot fi numite si cadre didactice din alte unitéiti de invitimant, la decizia inspectoratului scolar.
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.(5) In cazul beneficiarilor primari aménati, in situatia in care profesorul clasei refuzi
nemotivat si sustind examenul de incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari aménati sau
corigenti, sau din motive obiective dovedite/ justificate cu documente, atunci Consiliul de

administratie poate desemna o comisie in vederea incheierii situatiei scolare a beneficiarilor
primari aménati sau corigenti.

ART. 123

(1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toatd materia
studiaté in anul scolar, conform programei scolare.

(2) In cazul beneficiarilor primari transferati in timpul anului scolar, acestia preiau
disciplinele optionale ale clasei in care se transfer.

ART. 124

(1) Frecventarea invatamantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventd la 18 ani.
Persoanele care nu au finalizat invatdmantul obligatoriu panad la aceastd vérstd si care au depdsit
cu mai mult de trei ani vérsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, i la forma de invitimant
cu frecventd, cursuri serale sau la forma cu frecventd redusa.

(2) Pentru persoanele care au depdsit cu mai mult de 3 ani varsta clasei in nvitdmantul
primar, cumai mult de 4 ani vérsta clasei in invatimantul gimnazial, respectiv cu mai mult de 5
ani vérsta clasei in invatimantul liceal, invitimantul obligatoriu se poate organiza si in forma de
invatimant cu frecventi redusd, in conformitate cu prevederile metodologiei aprobate prin ordin
al ministrului educatiei sau prin programul ,,A doua sansa*.

ART. 125

(1) Elevii care detin acte de studii si care, indiferent de cetitenie sau statut, au urmat
cursurile intr-o unitate de invitimant din altd tard sau la organizatii furnizoare de educaic care
organizeazd si desfisoard pe teritoriul Roméniei activitdti corespunzitoare unor sisteme
educationale din alte tari, pot dobandi calitatea de elev in Roméania dupa echivalarea studiilor de
citre inspectoratele scolare judetene/ Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti. Echivalarea
se realizeaza la nivelul ultimei clase absolvite.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii
de echivalare, indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicita
scolarizarea, in unititi de invatimant preuniversitar, cu exceptia unititilor de invitimant din
cadrul Ministerului Apararii Nationale. Dosarul pentru echivalare se depune la inspectoratele
scolare judetene/ Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti/ in termen de maximum 30 de
zile de la data inscrierii in calitate de audient.

(3) Elevii audienti vor fi inscrisi intr-un registru de evidentd similar registrului matricol.
Inscrierea, completarea si arhivarea se realizeazi in conformitate cu prevederile regulamentului
privind regimul actelor de studii i al documentelor scolare gestionate de unitatile de invatamant
preuniversitar referitoare la intocmirea, completarea si arhivarea registrului matricol.

(4) Activitatea beneficiarilor primari audienti va fi inregistrata in cataloage provizorii,
toate mentiunile privind evaludrile si frecventa urménd a fi trecute in cataloagele claselor dupa
incetarea calitdtiide audienti.

(5) Alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face, prin decizie, de
cétre directorul unitatii de inva{imant, in baza hotdrérii consiliului de administratie adoptate in
urma analizirii raportului intocmit de o comisie formata din cadre didactice care predau la nivelul
de studiu pentru care se solicita inscrierea, stabilita la nivelul unititii de invatamant, din care fac
parte si directorul/consilierul scolar.

(6) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionati la alin. (5) vor tine cont de varsta si
nivelul dezvoltirii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea périntilor/reprezentantilor
legali, de nivelul obtinut in urma unei evaluiri orale sumare, de perspectivele de evolutie scolard.
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(7) In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea
comisiei privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa
pentru care opteaza parintii, pe rispunderea acestora asumati prin semnituri.

(8) In termen de maximum 15 zile de la primirea atestatului de echivalare emis de
inspectoratele scolare judetene, elevul audient este inscris in catalogulclasei si i se transferd din
catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfisurati - note, absente etc.

(9) Elevii strdini care au acte de studii, au depus documentele in vederea echivalirii
studiilor si care cunosc limba romand, sunt scolarizati, conform prevederilor legale in vigoare,
dupi finalizarea procedurii de echivalare. Scolarizarea si inmatricularea acestora se fac in anul de
studiu corespunzitor documentului de echivalare emis.

(10) Elevii care nu detin acte de studii si au urmat cursurile intr-o unitate de invatamant
din altd tard, sunt inscrisi ca audienti, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7). Aceastd procedura
se aplica si incazul persoanelor, indiferent de cetitenie sau statut, care solicitd continuarea
studiilor si inscrierea in sistemul romanesc, fird a prezenta documente care si ateste studiile
efectuate in strdinitate sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeazi si desfasoard pe
teritoriul Romdniei activititi corespunzitoare unor sisteme educationale din alte tiri, care nu sunt
inscrise In Registrul special al Agentiei Romane pentru Asigurarea Calititii in invatimantul
Preuniversitar. Aceastd procedurd se aplici si persoanelor care urmeazi o alta forma de scolarizare
nefinalizatd cu diploma.

(11) in vederea scolarizirii si inmatriculdrii, in cazul in care nu sunt detinute si prezentate
documentele scolare care atesti perioadele sau anii de studii din striinitate, parintii/reprezentantii
legali ai beneficiarilor primari/elevii majori depun o cerere scrisa, adresati conducerii unititii de
invatdmant in vederea evaludrii/examinirii beneficiarilor primari, precizand ultimul an de studiu
pentru care se solicitievaluarea/examinarea. Cererea este inaintati de citre conducerea unitatii de
invatimant inspectoratului scolar.

(12) Inspectorul scolar general emite, in termen de 10 de zile de la primirea solicitirii
adresate unititii de invaimant, decizia de constituire a comisiei de evaluare/examinare, format3 din
cadre didactice din unitatea de invitdmant si cel putin un inspector scolar/profesor metodist.
Evaluarea elevului se realizeazi in termen de cel mult 20 de zile de la data emiterii deciziei, dupa
ce a beneficiat de activititi de sprijin si consiliere psiho-pedagogici din partea unititii scolare,
dupd cum urmeaza:

a) evaluarea se realizeazi la toate disciplinele/modulele din planul-cadru de invitamaént,
in baza programelor scolare in vigoare. Elevul este examinat pentru fiecare an de studiu pentru
care nu prezintd documentele scolare care atestd anii de studii din striindtate, incepand, in ordine
inversa, cu ultimul an de studiu din strainatate, stabilit de comisia numiti prin decizia inspectorului
scolar general.

b) in cazul in care elevul promoveaza examenele din ultimul an de studii, acesta este
inscris in clasa urmétoare; in aceastd situatie nu se mai impune evaluarea celorlalti ani de studii;

c) in situatia in care elevul nu promoveazi examenele din ultimul an de studii la 3 sau mai
multe discipline, acesta este examinat pentru inscrierea in clasa inferioard. Pirintele sau
reprezentantullegal, respectiv elevul major poate solicita reexaminarea in termen de 24 de ore de
la afisarea rezultatelor;

d) modul de desfigurare si rezultatele evaluarii/fexaminirii vor fi consemnate intr-un
proces-verbalsi ulterior in registrul matricol.

(13) in cazul persoanelor care au urmat o altd forma de organizare a invatamantului
obligatoriu finalizatd cu diploma si solicitd recunoasterea diplomei, Ministerul Educatiei poate
recunoaste si echivala diploma in urma evaludrii perioadei de studii de citre ISJ conform
procedurii prevazute la alin. 12, lit. a).

(14) Scolarizarea si inmatricularea intr-un an de studiu a beneficiarilor primari striini care
nu au acte de studiu se face in conformitate cu prevederile Metodologiei privind scolarizarea si
organizarea i desfasurarea cursului de initiere in limba roména pentru minorii care au dobandit
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o forma de protectie internationala sau un drept de sedere in Roménia, precum si pentru minorii
cetdteni ai statelor membre ale Uniunii Europene si ale Spatiului Economic European si ai
Confederatiei Elvetiene, aprobati prin ordin al ministrului educatiei. ’

(15) Pentru elevii striini care nu cunosc limba roméan, inscrierea si participarea la cursul
de initiere in limba roména se fac conform reglementirilor aprobate prin ordin al ministrului
educatiei. Beneficiarilor primari care au promovat cursul de initiere in limba roména li se
elibereazi certificate de competente lingvistice. Acestea sunt inregistrate intr-un registru unic de
evidentd a actelor de studii careatestd nivelul de cunoastere a limbii roméne si care se intocmeste,
se completeaza si se arhiveazi in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul
actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unititile de invagamant preuniversitar.

(16) Elevii straini scolarizati prin programul ,,A doua sansd”, care nu cunosc limba
romand, simultan cu frecventarea programului au dreptul si participe, la cerere, si la cursul de
initiere in limba roméana.

(17) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) - (12), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru
aderarea Roméniei la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptati la
Luxemburg la 21 iunie 1994, beneficiarilor primari romani inscrisi in sistemul scolilor europene,
reintegragi in sistemul educational national. li se recunosc si li se echivaleazi in procedurd
simplificatd, pe baza cererii avizate de ciitre Ministerul Educatiei, prin directia cu atributii in
domeniul scolilor europene, notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa corespunzatoare.

ART. 126

Beneficiarilor primari din Scoala Gimnaziali Nr 1, Vlideni, care urmeazi si continue
studiile in alte {iri pentru o perioadd determinati de timp, li se rezervilocul in unitatea de invatimant
de unde pleacd, la solicitarea scrisd a parintelui/reprezentantului legal. Rezervarea locului nu
rdmane valabild la trecerea de la nivelul de invitimant gimnazial la nivelul de invatimant liceal.

(1) In cazul in care o persoand, indiferent de cetiitenie sau statut, solicitd inscrierea in
sistemul deinvatimant romanesc dupd inceperea cursurilor noului an scolar, se aplici procedura
referitoare la recunoastere si echivalare si, dupi caz, cea previizuti la articolele precedente, daci
nu i se poate echivala anul scolar parcurs in striinitate. ;

(2) Elevelor gravide si beneficiarilor primari parinti, pe perioada de ingrijire a copilului,
li se rezervd locul in unitatea de invatiméint in care sunt scolarizati, la solicitarea scrisi a
parintelui/reprezentantului legal al acestora sau la solicitarea scrisi a beneficiarilor primari majori.

ART. 127

(1) Consiliul profesoral valideaza situatia scolard a beneficiarilor primari, pe clase, in
sedinfa de incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneazi in procesul-verbal
numarul beneficiarilor primari promovati, numarul si numele beneficiarilor primari corigenti,
repetenti, amanati, exmatriculati, n situatie de abandon scolar, precum si numele beneficiarilor
primari cu note la purtare mai mici de 7/calificative mai putin de ,,Bine”.

(2) Situatia scolara a beneficiarilor primari corigenti, améinati, repetenti sau in situatie de
abandon scolar se comunicd in scris parintilor sau reprezentantilor legali sau, dupd caz,
beneficiarilor primari majori de citre invititor/institutor/profesorul pentru invitimantul
primar/profesorul diriginte, in cel mult7 zile de la incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii aménati sau corigenti, invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invdtimantul primar/profesorul diriginte comunicd in scris périntilor/reprezentantului legal
programul de desfisurare a examenelor de corigentd si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fird acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului,
documentele elevului, cu exceptia situatiei previzute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare.
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SECTIUNEA a 2-a
Examenele organizate la nivelul unitiitilor de invitimant

ART. 128

1) Examenele organizate de unititile de invatamant sunt:

a) examen de corigenti;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

(2) Se interzice organizarea unor examindri in vederea inscrierii beneficiarilor primari in
prima clasd a inva{imantului primar. in clasa pregatitoare sunt inscrisi copiii care au implinit
varsta de 6 ani pand la data finceperii anului scolar. La solicitarea scrisi a
parintilor/reprezentantilor legali, pot fi inscrisiin clasa pregétitoare $i copiii care implinesc varsta
de 6 ani pand la sfarsitul anului calendaristic, daci dezvoltarea lor psihosomatici este
corespunzatoare,

(3) Pentru elevii cu cerinte educationale speciale se asiguri conditii de egalizare de sanse,
in functie de tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesului de invitare cét si
in cadrul examenelor organizate la nivelul unititii de inviimant.

ART. 131

(1) Pentru desfisurarea examenelor exista doua tipuri de probe: scrisi si orala.

(2) Directorul Scolii Gimnaziale Nr 1, VEideni stabileste, prin decizie, in baza hotirarii
consiliului de administratie, componenta comisiilor si datele de desfisurare a examenelor.
Comisia de corigente are in componenti un presedinte si cite dous cadre didactice examinatoare
pentru fiecare comisie pe disciplind. Comisia este responsabili de realizarea subiectelor.

(3) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de
aceeasi specialitate sau, dupa caz, specialitii inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(4) Pentru examinarea beneficiarilor primari corigenti, unul dintre cadrele didactice este
cel care a predat elevului disciplina In timpul anului scolar. In mod exceptional, in situatia in care
intre elev i profesor existii un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluirii, in comisia de examen

este numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupi caz, de specialitati inrudite din
aceeasi arie curriculari.

ART. 132

(1) Proba scrisd a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru inviitimantul primar si
de 90 deminute pentru invitamantul secundar , din momentul primirii subiectelor de citre elev.
Proba scrisd contine doud variante de subiecte, dintre care elevul trateazi o singurd varianti, la
alegere. ;

(2) Proba orala a examenelor se desfisoard prin dialog cadru didactic - elev, pe baza
biletelor de examen. Numirul biletelor de examen este de doud ori mai mare decit numarul
beneficiarilor primari care sustin examenul la disciplina/modulul respectivi/respectiv. Fiecare
bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o dat.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cite o/un notéd/calificativ la fiecare
probé susfinuti de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele
scrise pot fi si fractionare. Media aritmetica a notelor acordate la cele doud probe, rotunjita la
nota intreagd cea mai apropiaté, reprezinti nota finala la examenul de corigent, fractiunile de 50
de sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4) Media obtinuta de elev la examenul de corigentd este media aritmetica, calculata cu
doud zecimale, fard rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. lntrAe notele finale
acordate de cei doi examinatori nu se accepta o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar,
medierea o face presedintele comisiei de examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeazi astfel:
dupd corectarea lucrarilor scrise si dupi sustinerea examenului oral, fiecare examinator acorda
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propriulcalificativ; calificativul final al elevului la examenul de corigentd se stabileste de comun
acord intre cei doi examinatori.

ART. 133

(1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen daci obtine
cel putincalificativul ,,Suficient”/media 5.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind la care sustin
examenul de corigenta, cel putin calificativul , Suficient”/media 5.

(3) Media obtinuti la examenul de corigent, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru
elevii aménati pentru un an constituie media anuali a disciplinei respective si intrd in calculul
mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheicre a situatiei scolare pentru elevii aménati media obtinuti
constituie media anuald a elevului la disciplina respectivi.

ART. 134

(1) Elevii corigenti sau aménati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice,
dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, sunt examinati la o
datd ulterioard, stabilita de consiliul de administratie, dar nu mai tirziu de inceperea cursurilor
noului an scolar. Perioadase poate prelungi, in mod exceptional, pentru situatii obiective, prin
decizie a inspectoratului scolar.

(2) Pentru elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada de ingrijire a copilului, precum
si in situatii exceptionale, respectiv interndiri in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite cu acte,

inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupa inceperea cursurilor noului an
scolar.

ART. 135

(1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru
elevii amanati i la examenele de corigentd. inclusiv la cele de reexaminare, se consemneazi in
catalogul de examen de ciitre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de citre
secretarul-gef/secretarul unitatii de invatimant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea
rezultatelor, dar nu mai tirziu de data inceperii cursurilor noului an scolar. cu exceptia situatiilor
prevézute la art. 134 alin. (2), cind rezultatele se consemneazi in catalogul clasei in termen de 5
zile de la afisare. i

(2) In catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare probd,
nota finald acordati de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media
obtinuti de elev la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazi de citre
examinatori si de citre presedintele comisiei, imediat dupi terminarea examenului.

(3) Presedintele comisiei de examen predd secretarului unititii de invifimant toate
documentele specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucririle scrise si insemnirile
beneficiarilor primari la proba orald/practicd. Aceste documente se predau imediat dupa
finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia
situatiilor prevdzute la art. 134 alin. (2).

(4) Lucririle scrise si foile cu insemndrile elevului la proba orali a examenului se
péstreaza in arhiva unitéitii de invatdmant timp de un an.

(5) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru
elevii aménati, precum si situatia scolard anuald a beneficiarilor primari se afiseazi, la loc vizibil,
a doua zi dupd incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia

datelor cu caracter personal, i se consemneazi in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului
profesoral.

ART. 136



Dupd terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigenti sau de
reexaminare, invétitorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar/profesorul diriginte

consemneazi in catalog situatia scolard a beneficiarilor primari care au participat la aceste
examene.

CAPITOLUL IV
Transferul beneficiarilor primari

ART. 137

Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul si se transfere de la o unitate de invitamant la
alta, dela o formatiune de studiu la alta, in conditiile stabilite de prevederile legii si ale prezentului

regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unititii de invagimant la care se
face transferul.

ART. 138

(1) Transferul beneficiarilor primari ai educatiei face cu acordul consiliului de
administratie al unitdii de invatimant primitoare si cu avizul consultativ al consiliului de
administratie al unitatii de invitimént de la care se transferd. Consiliul de administratie al unititii
de invifdmant la care se solicita transferul motiveazd, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

(2) In cazul copiilor victime sau martori ai violentei domestice, inspectoratele scolare
aprobi transferul urgent, cu caracter temporar, la unititile scolare recomandate de catre institutiile
care oferdi servicii sociale pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, conform procedurii
stabilite de céitre Ministerul Educatiei.

ART. 139

(1) In invatimantul prescolar, primar, gimnazial elevii se pot transfera de la o
grupi/formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate de invatimant, sau de la o unitate de
invitimant la alta, cu incadrarea in numirul maxim de beneficiari primari ai educatiei pe
formatiune de studiu si in limita cifrei de scolarizare aprobate/repartizate de ISJ.

(2) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea
in numirul maxim de beneficiari primari ai educatiei la grupd/formatiunea de studiu, ISJ poate
aprobadepisirea efectivului maxim cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza
justificrii din partea consiliului de administratie al unititii de invitimént. Pentru situatiile
exceptionale in care se solicitd depagirea cu peste 2 beneficiari primari a numérului maxim de
prescolari/elevi la grupd/formatiunea de studiu, aprobarea va fi datd de Ministerul Educatiei,
conform metodologiei in vigoare.

(1) Transferul beneficiarilor primari in timpul cursurilor scolare se poate efectua, in mod
exceptional, cu respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmétoarele situafii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor/reprezentantilor legali intr-o altd localitate;

b) in cazul unei recomandiri medicale, eliberati pe baza expertizei medicale efectuate de
comisia medicala judeteana;

¢) la/de la invitdmantul de artd, sportiv si militar;

d) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului
de administratie al inspectoratului scolar.
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ART. 147

(1) Elevii din invitiméntul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la
unitéti de Invégimant de stat, in conditiile prezentulu regulament.

(2) Elevii din invitdmantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatamantul

particular, cu acordul unitatii primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de
organizare §i functionare.

ART. 148

(1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se
pot face propuneri de reorientare dinspre invatimantul special/special integrat spre invitimantul de
masd si invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in
cauza saude cltre parintii sau reprezentantii legali ai copilului §i de citre consilierul scolar.
Decizia de reorientare se ia de catre comisia de orientare scolars si profesionald din cadrul
centrului judefean de resurse si asistentd educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asistentd Educationald, cu acordulparintilor sau al reprezentantilor legali.

ART. 150

Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatimant primitoare este obligati si solicite
situafia scolard a elevului in termen de 5 zile lucritoare. Unitatea de invitimant de la care se
transferd elevul este obligatd sa trimitd la unitatea de invatamant primitoare situatia scolari a celui
transferat, in termen de 10zile lucritoare de la primirea solicitirii. Pana la primirea situatiei

scolare de cétre unitatea de invatimantla care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri
in calitate de audient.

CAPITOLUL V

TITLUL IX
Partenerii educationali

CAPITOLULI
Drepturile parintilor/reprezentantilor legali

ART. 152

(1) Périntii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educationali
principali ai unititilor de invatimant.

(2) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile
legate de sistemul de invitamaént care privesc educatia copiilor lor.

(3) Périntii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi sustinuti de
sistemul deinvafimant, pentru a se educa si a-si imbunétiti aptitudinile ca parteneri in relatia
familie-scoala.

(4) Statul sprijind parintii/reprezentantii legali in vederea exercitérii responsabilitétilor
privind cresterea, ingrijirea, dezvoltarea si educarea beneficiarilor primari. In acest scop, in unitatile
de invdtimant se organizeazi cursuri de educatic parentald pentru formarea si dezvoltarea
abilitatilor parentale pentru parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari sau viitori parinti.

ART. 153
(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul si fie informat
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periodic 'referitor la situatia scolard si la comportamentul propriului copil si colaboreaza cu
cadrele didactice in vederea imbunatatirii situatiei scolare.

_ (2) Périptele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul si dobéndeasca
informatii referitoare numai la situatia propriului copil.

ART. 154

(1) Périntele/reprezentantul legal al benefiairului primar are acces in incinta unitatii de
invagimant in concordanti cu procedura de acces, daca:

a)a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitatii de invatimant:

b) desfisoard activitati in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unititii de invatimant;

d) participd la intdlnirile programate cu educatorul/educatoarea/ profesorul pentru
educatie timpurie/invatatorul/institutorul/profesorul pentru fnvatimant
prescolar/primar/profesorul diriginte;

e)in alte situatii speciale previzute de regulamentul de organizare $i functionare a unititii.

(2) Consiliul de administratic are obligatia stabilirii procedurii de
acces al périntilor/reprezentantilor legali in unitatile de invitdmant.

ART. 155

Périntii/reprezentantii legali au dreptul si se constituie in asociatii cu personalitate
juridica, conform legislatiei in vigoare.

ART. 156

(I) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al
benefciarului primar in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul
unitdtii de Invdtimant implicat, educatorul/educatoarea/ profesorul pentru educatie
timpurie/invétatorul/institutorul/profesorul  pentru  invitaimant prescolar/primar/profesorul
diriginte;

Parintele/reprezentantul legal al benefciarului primar are dreptul de a solicita ca la discutii
sd participe §i reprezentantul parintilor/reprezentantilor legali. In situatia in care discutiile
amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se
adresa conducerii unitétii de invatimant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvirii problemei.

(2) incazul in care parintele/reprezentantul legal consideri ci starea conflictuald nu a fost
rezolvata la nivelul unitéii de invitimant, acesta are dreptul de a se adresa. in scris, inspectoratului
scolar pentru a media si rezolva starea conflictual.

y CAPITOLUL II
Indatoririle pirintilor/reprezentantilor legali

ART. 157

(1) Potrivit prevederilor legale, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a asigura
frecventa scolard a benefciarului primar in invi{imantul obligatoriu si de a lua misuri pentru
scolarizarea acestuia pand la finalizarea studiilor.

(2) Paringii/reprezentantul legal au obligatia sd asigure participarea la cursuri a
beneficiarului primar minor pe intreaga perioada a invagamantului obligatoriu. Nerespectarea
acestei obligatii constituie contraventie si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea benefciarului primar in unitatea de
invitimant, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea mentinerii unui climat sinatos la nivel de grupa/formatiune de studiu, pentru
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evitarea degradirii stirii desinatate a celorlal{i beneficiari primari din colectivitate/unitatea de
invitdmant,

(4) Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o dat pe lund, si ia legatura
cu profesorul pentru invifimantul prescolar/invatitorul/ institutorul/profesorul  pentru
invag@mantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin
mijloace stabilite de comun acord. Prezenta pirintelui sau a reprezentantului legal va fi
consemnatd  in caietul educatorului/educatoarei/profesorului pentru educatie
timpurie/invatitorului/ institutorului/profesoruluipentru invé(dmant prescolar/primar/profesorului
diriginte, cu nume, dati si semnitura.

(5) Parintele/reprezentantul legal rdspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniulunititii de invatdmant, cauzate de beneficiarul primar.

(6) Périntele/reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din invatdmantul primar
are obligatia si 1l insoteascid pani la intrarea in unitatea de invitamant, iar la terminarea
activitéfilor educative/orelor de curs s il preia. In cazul in care parintele/reprezentantul legalnu
poate si desfisoare o astfel de activitate, imputerniceste un alt adult.

(7) Périntele/reprezentantul legal al elevului din invatdgmantul primar, gimnazial are
obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de
invitdmant din striinitate.

(8) Dispozitiile alin. (6) nu se aplici in situatiile in care transportul copiilor la si de la
unitatea de invagimant se realizeaza cu microbuzele scolare. Asigurarea securitatii si sigurantei
in incinta unitatii deinvatimant la venirea si pardsirea acesteia, in special pentru elevii din clasa
pregétitoare, se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatimant.

(9) Périntele/reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din
invaimantul obligatoriu are obligatia de a-I susfine pe acesta in activitatea de invatare
desfasuratd, inclusiv in activitatea de invitare realizatd prin intermediul tehnologiei si al

internetului, si de a colaboracu personalul unita{ii de invatdmant pentru desfasurarea in conditii
optime a acestei activititi.

ART. 158

Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihicd, verbald etc. a
copiilor/beneficiarilor primari si a personalului unitatii de invatimant.

ART. 159

Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si
functionarea unititii de invatdmant este obligatorie pentru périntii/reprezentantii legali ai
beneficiarilor primari.

CAPITOLUL III
Adunarea generali a parintilor/reprezentantilor legali

ART. 160

(1) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali este constituita din togi parintii
sau reprezentantii legali ai copiilor/beneficiarilor primari de la o grupd/formatiune de studiu.

(2) Adunarea general a périntilor/reprezentantilor legali hotérdste cu privire la sustinerea
cadrelor didactice si a echipei manageriale a unitatii de invdtdmant privind activitiile si
auxiliarele didactice si mijloacele de invitimant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor
necesare educdrii copiilor/beneficiarilor primari.

(3) In adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se discuta problemele generale
ale colectivului de beneficiari primari, si nu situatia concreta a unui beneficiar primar. Situatia unui
beneficiarprimar se discuti individual, numai in prezenta périntelui/ reprezentantului legal al
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beneficiarului primarrespectiv.

ART. 161

(1) Adunarea generald a pdrintilor/reprezentantilor legali se convoaci de citre
educator/educatoare/profesor pentru educatie timpurie/invititor/invititoare/institutor/profesorul
pentru inva{dmantul prescolar/primar/profesorul diriginte, de citre presedintele comitetului de
parinti al clasei sau de cétre 1/3 din numdrul total al membrilor sii.

(2) Adunarea generald a périntilor/reprezentantilor legali se convoaci ori de cite ori este

nevoie, este valabil intrunitd in prezenta a jumétate plus unu din totalul parintilor/reprezentantilor

legali ai copiilor/beneficiarilor primari din grupa/clasa respectivi si adoptd hotiréri cu votul a
jumatate plus unu din cei prezenti.

CAPITOLUL IV
Comitetul de parinti

ART. 162

(1) In Scoala Gimnaziald Nr 1, Vlideni, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinteaza si
functioneaza comitetul de parini.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in
adunarea generald a périntilor/reprezentantilor legali, convocati de
educatoare/invatitor/institutor/profesorul pentru invitimantul prescolar sau primar/profesorul
diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele
15 zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parin{i pe grupé/clasa se compune din 3 persoane: un presedinte si 2
membri. Inprima sedintd dupi alegere, membrii comitetului decid responsabilititile fiecdruia, pe
care le comunicd educatorului/educatoarei/profesorului pentru educatie timpurie/profesorului
pentru invitimant prescolar/profesorului pentru invatamant primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de périnti pe grupd/clasi reprezintd interesele périntilor sau ale
reprezentanfilor legali ai beneficiarilor primari ai clasei in adunarea generald a
périntilor/reprezentantilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa
manageriala.

ART. 163

Comitetul de parinti pe grupéd/clasa are urmétoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a péarintilor/reprezentantilor
legali beneficiarilor primari clasei. Deciziile se iau cu majoritatea simpld a voturilor
parintilor/reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfisurarea de proiecte, programe si activititi educative
extragcolare lanivelul grupei/clasei si al unitatii de invatamant;

¢) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei,
de asigurare a sigurantei si securitatii, de combatere a discriminirii si de reducere a absenteismului
in mediul scolar;

d) poate sustine activititile dedicate intretinerii, dezvoltdrii si modernizirii bazei
materiale a grupei/clasei si a unititii de invatamant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea unititii de invagimant si educatorul/educatoarea/profesorul pentru
educatie timpurie/invatitorul/ institutorul/prescolar/primar/profesorul diriginte si se implica activ
in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei/clasei sia unitétii de
invitimant, conform hotéirdrii adunirii generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;
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' g) se implicd in asigurarea securitafii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activitagilor
educative, extrascolare si extracurriculare.

ART. 164

B _Pre§edintele comitetului de parin{i pe grupd/clasi reprezinti interesele
parintilor/reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor

legali si asociaia de périnti si, prin acestea, in relatie cu conducerea unititii de invatamant si alte
foruri, organisme si organizatii.

ART. 165

(1) In baza hotirdrii adundrii generale, comitetul de périnti poate decide si sustina,
inclusiv financiar prin asociatia de périnti cu personalitate juridici, cu respectarea prevederilor
legale in domeniul financiar, intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unititii
de invéfamant si a grupei/clasei. Hotararea comitetului de périni nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de ciitre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupi sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisd si constituie abatere disciplinarid implicarea copiilor/beneficiarilor
primari sau apersonalului din unitatea de invitimént in strngerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL V
Consiliul reprezentativ al pirintilor/reprezentantilor legali

ART. 166

(1) Lanivelul Scolii Gimnaziale Nr 1, Vlideni functioneaza consiliul reprezentativ al
pirintilor/reprezentantilor legali.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invitdmant
este compus din presedintii comitetelor de périnti.

(3) Consiliul reprezentativ al périntilor/reprezentantilor legali este o structurd fird
personalitate juridicid a cérei activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin
hotirdrea adunirii generalea presedintilor comitetelor de parinti pe grupéd/clasa din unitatea de
invatdmant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a
colecta cotizatii, donatii si a primi finantéri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate
implica in activitdtile unitétii de inva{imant prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul Scolii Gimnaziale Nr 1, Vlideni se poate constitui asociatia de périnti, in
conformitate cu legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd drepturile si
interesele paringilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatimant, membri ai acesteia.

ART. 167

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali isi desemneaza presedintele
si 2 vicepresedinti ale ciror atributii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre
cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al périntilor/reprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori
de cate ori este necesar. Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ  al
pdrintilor/reprezentantilor legali se face de citre presedintele acestuia sau, dupi caz, de unul dintre
vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali desemneaza reprezentantii
périntilor/reprezentantilor legali in organismele de conducere si comisiile unititii de inva{dmant.
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(4) Consiliul reprezentativ al printilor/reprezentantilor legali este intrunit statutar in
prezenta a doud treimi din numarul total al membrilor, iar hotirarile se adopti prin vot deschis, cu
majoritatea simplaa voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta
se recl:)o'livoacé pentru o datd ulterioars, fiind statutari in prezenta a jumitate plus 1 din totalul
membrilor.

(5) Presedintele reprezinti consiliul reprezentativ al pdrintilor/reprezentantilor legali in
relatia cualte persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezints, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al
pirintilor/reprezentantilor legali.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se pot
desfaguraonline, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinti.

ART. 168

Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali are urmitoarele atributii:

a) propune unititii de invitimant discipline si domenii care si se studieze prin
curriculumul la decizia elevului din oferta scolii, inclusiv din oferta national;

b) sprijind  parteneriatele educationale fintre unitatea de invitimant i
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala;

c) susiine unitatea de invifiméant in derularea programelor de prevenire si de
combatere a absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveazi imaginea unititii de invitimant in comunitatea locala;

e) se ocupd de conservarea, promovarea sl cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritétilorin plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invitimant in organizarea si desfasurarea tuturor activititilor;

g) sustine conducerea unititii de invatimant in organizarea §i in desfisurarea
consultatiilor cu parinii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreazi cu institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata,
directiilegenerale de asistentd sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau
cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei
beneficiarilor primari care au nevoie de ocrotire;

i) sustine unitatea de invatimant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionali
sau de integrare sociald a absolventilor;

J) se implicd direct in implementarea activititilor din cadrul parteneriatelor ce se
deruleazi in unitatea de invatimant, la solicitarea cadrelor didactice;

k) sprijind conducerea unititii de invifimant in asigurarea sAndtdfii si securitifii
beneficiarilor primari;

) are initiative si se implicd in imbunititirea calitatii vietii copiilor/beneficiarilor primari,
in buna desfésurare a activitatii in internate si in cantine;

m)sustine conducerea unitifii de invagimant in organizarea si desfiisurarea programului
»ocoala dupa scoald”.

ART. 169
(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din Scoala Gimnaziali Nr
1, Vladeni poate face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de
citre unitatea de invitimant, constand in contributii, donatii, sponsoriziri etc. din partea unor
persoane fizice sau juridicedin tard si din striinatate care vor fi utilizate pentru:
a) modernizarea i intrefinerea patrimoniului unitatii de invatimant, a bazei materiale si sportive;
b) acordarea de premii si de burse beneficiarilor primari;
¢) sprijinirea financiari a unor activiti{i extrascolare;
d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
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materialdprecari;

_ e) alte activititi care privesc bunul mers al unititii de invitimant sau care sunt aprobate
prin hotérare de citre adunarea generald a pirintilor/reprezentantilor legali pe care ii reprezinta.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali colaboreazi cu structurile
asociative ale parintilor/reprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.

CAPITOLUL VI
Contractul educational

ART. 170

(1) Scoala Gimnaziali Nr 1, Vlideni incheic cu parintii sau reprezentantii legali , in
momentul inscrierii beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educational, in
care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in
vigoare. Contractul educational are caracterul Juridic al unui contract de adeziune.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 5 la prezentul regulament.

(3) Prin hotarére a consiliului de administratie, la contractul educational pot fi addugate
$i alte clauze, a ciror naturd nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar in functie
de specificul ~fiecrei unititi §i dupa consultarea consiliului reprezentativ - al
parintilor/reprezentantilor legali, prin act aditional semnat de ambele parti.

ART. 171

(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unititii
de invitimant.

(2) Contractul educational se incheie in dous exemplare originale, unul pentru parinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invatdmant, si isi produce efectele de la data semndrii.
Unitatea de invdtimant arhiveazi exemplarul contractului educational pe toata perioada de
scolarizare a elevului si pentru incd doi ani din momentul in care elevul pardseste unitatea de
invatimant,

(3) Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale Nr 1, Vlideni monitorizeazi modul
de indeplinire a obligatiilor previzute in contractul educational.

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de citre
pérti se realizeazi din oficiu sau la sesizarea périntelui/reprezentantului legal sau a directorului
unitétii de invatdmant preuniversitar.

(5) incazul nerespectdrii prevederilor contractului educational, inspectoratul scolar poate
dispune aplicarea masurilor sau sanctiunilor, conform prevederilor legale.

Art. 172
(1) Urmitoarele fapte constituie contraventii, in mésura in care nu constituie infractiuni, si se
sanctioneaza dupd cum urmeazi:

a) refuzul semndrii contractului educational de citre parinte sau reprezentantul legal, se
sanctioneazi cu amendi de la 1.000 de lei la 5.000 de lei:

b) refuzul semnirii contractului educational de citre directorul unititii de invitimant, se
sanctioneaza cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activititi in folosul
comunitétii.

(2) Contraventiile prevazute la punctul 1) lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, consiliul
de administratic al unititii de invitimant sau de citre beneficiarii primari ori
parintii/reprezentantii legali aiacestora.

(3) Aplicarea sanctiunilor se realizeazi in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-
(4) din Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile
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ulterioare.

CAPITOLUL VII
Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unititile de invitimant gi alti
parteneri educationali

ART. 174

Autoritdfile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale

colaboreazi cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unititii
de invatimant.

ART. 175

Scoala Gimnaziali Nr 1, Vlideni poate realiza parteneriate cu asociatii, fundafii,
institutii de educatie §i culturi, organisme economice/agenti economici §i organizatii
guvernamentale $i nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor
directi ai educatiei.

ART. 176

Scoala Gimnaziali Nr 1, Vlideni, de sine stititor sau in parteneriat cu autoritatile
administratiei publice locale si cu alte institutii si organisme publice si private: case de culturi,
furnizori de formare continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele
asemenea, pot organiza la nivel local centre comunitare de invitare permanenti, pe baza unor
oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-{int interesate.

ART. 177

Scoala Gimnaziali Nr 1, Vlideni, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
prevederile prezentului regulament, poate initia, in parteneriat cu autorititile administratiei
publice locale si cu organizatiile de parinti, in baza hotararii consiliului de administratie, activititi
educative, recreative, de timp liber, pentruconsolidarea competentelor dobéndite sau pentru

accelerarea invatirii, precum si activititi de recuperarecu elevii, prin programele ..invitare
remediald™ sau ,,Scoala dupi scoald”.

ART. 178

(1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educafionale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
unitatea de inva{imant.

(2) Activitidtile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagandi
electorald, deprozelitism religios, nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, iar in cazul
parteneriatelor cu agentii economici nu se poate face publicitate la produsele sau serviciile
acestora.

(3) Autoritdtile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare
pentru implementarea si respectarca normelor de sindtate si securitate in munci si pentru
asigurarea securititii copiilor/beneficiarilor primari si a personalului in perimetrul unititii de
invétdmant.

ART. 180

(1) Scoala Gimnaziald Nr 1, Vlideni incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitdfi medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul
de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unititii de invitimant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilititile partilor implicate, cu
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respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul deruldrii unor activititi in afara perimetrului unititii de invigimant, in
protocol se va specifica concret cirej parfi 1i revine responsabilitatea asigurdrii securititii
copiilor/beneficiarilor primari.

(4) Rezultatul activititilor realizate va fi fécut public, prin afisare la sediul unitagii, pe
site-ul scolii, prin comunicate de presd si prin alte mijloace de informare.

(5) Scoala Gimnaziali Nr 1, Viideni poate incheia protocoale de parteneriat si poate
derula activititi comune cu unitdfi de invitimant din strdindtate, avind ca obiectiv principal
dezvoltarea personalitatii copiilor si atinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din
care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali se vor implica direct in buna

derulare aactivititilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in Scoala Gimnaziald Nr 1,
Vlideni.

TITLUL X
Dispozitii tranzitorii si finale

ART. 181

Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricirui alt fond destinat derulirii
cxamenelor/evaludrilor nationale.

ART. 182

(1) in unititile de fnvatimant sunt interzise fumatul, precum si utilizarea tuturor
categoriilor de produse care contin tutun sau a tigaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002
pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu modificarile si
completirile ulterioare.

) In unitifile de invatimant sunt interzise detinerea, consumul sau comercializarea de
droguri, bauturi alcoolice, substante etnobotanice sau alte substante.

(3)in unititile de invatimant este interzisi organizarea sau participarea/promovarea
participdrii la jocuri de noroc.

(4) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile si pe perioada organizirii de
catre cadrele didactice a diferitelor tipuri de activitdti extrascolare si extracurriculare la care
participa elevii unititilor de invatimant preuniversitar.

(5) in unitatile de invatimant comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin
automate comerciale, a bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr.
61/1991 pentrusanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si
linistii publice, republicats, cu modificirile si completdrile ulterioare.

(6) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricdror alte echipamente de comunicatii
electronice de citre elevi se realizeazi conform prevederilor legale stipulate in Legea
invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completdrile ulterioare; utilizarea
acestora n timpul orelor de curs se poate face numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia
folosirii lor in procesul educativ. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu CES
sunt autorizati si le foloseasci.

(7) Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente
de comunicatii electronice poate duce la preluarea echipamentului de citre personalul unititii de
invitimantin vederea predarii, dupi caz, citre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari
minori sau beneficiarilor primari majori conform regulamentului de organizare si functionare al
unitdtii de invagimant.
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ART. 183

(1) In Secoala Gimnaziali Nr 1, VIideni se asiguré dreptul fundamental la Tnvatiturs si
este interzisad orice forma de discriminare a copiilor/beneficiarilor primari si a personalului din
unitate.

) in Scoala Gimnaziald Nr 1, Vliideni sunt interzise masurile care pot limita accesul
la educatie al beneficiarilor primari, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de cétre acestia a serviciului
pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau sanctionarea beneficiarilor primari care nu poarta
uniforma unitdtiide invitimant sau altele asemenea.

(3) In scopul protejirii beneficiarilor primari si prevenirii traficului de minori, Scoala
Gimnaziald Nr 1, Vlideni va implementa masuri proactive de identificare si prevenire a
cazurilor de trafic de persoane.

(4) Tn organizarea activitéilor deinformare si educare pentru elevi si pirinti/reprezentanti
legali cu scopul de a creste gradul de constientizare privind pericolele traficului de persoane,
precum si modalitatile de prevenire ale acestuia, Scoala Gimnaziali Nr 1, Vlideni va colabora
cu autoritatile locale, organizatiile non-guvernamentale si alte institutii relevante pentru a oferi
suport si protectie beneficiarilor primari vulnerabili la riscul de trafic de persoane.

ART. 184

(1)Scoala Gimnaziald Nr 1, Vlddeni are obligatia publicarii pe site si prin orice alti
formd de comunicare publica existents la nivelul unitatii scolare, a autorizatiei de securitate la
incendiu pentru fiecare clidire de invatamant, precum si aautorizatiei sanitare de functionare.

(2) Pentru cladirile care nu detin autorizatie de securitate la incendiu Scoala Gimnaziali Nr 1,
Vlideni are obligatia aducerii la cunostinta publicului, prin intermediul site-ului si prin orice
altiformdde  comunicare publica existentd la nivelul unitatii scolare, daca se impune sau
nu obtinerea acestui act administrativ pentru fiecare cladire de invatamant.

(3) in cazul inexistentei autorizatiei sanitare de functionare, Scoala Gimnaziali Nr 1,

Vladeni are obligatia aducerii la cunostinta publicului, prin intermediul site-ului propriu si prin
orice altd forma de comunicare publici existent3 la nivelul unititii scolare, a acestui fapt.

ANEXA Nr. 1
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METODOLOGIE
privind desfisurarea activitiitilor in sistem online sau hibrid in unititile de invitimant

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 1

(1) Prezenta metodologie reglementeazd modalitatea de desfisurare a activitdtilor
didactice in sistem online si hibrid, prin intermediul tehnologiei si al internetului, in vederea
utilizarii tehnicilor pedagogice pentru o invitare la distanta rezilientd si favorabild incluziunii,
precum si preluarea, gestionarea si prelucrarea datelor cu caracter personal ale participantilor la
acest tip de activitati.

(2) In sensul prezentei metodologii, termenii de mai jos au urmétoarele semnificatii:

a) prin participant la activitatile desfisurate prin intermediul tehnologiei si al internetului
se intelege: cadrul didactic, prescolarul, elevul, parintele sau un membru al familiei in
grija/supravegherea céruia este incredintat elevul minor;

b) prin unititi de invatimant se inteleg: unititile de invatdmant de nivel prescolar, gimnazial,
liceal, profesional, palatele copiilor, cluburile copiilor, cluburile sportive scolare.

Art. 2
Lista definitiilor termenilor/expresiilor/notiunilor utilizate in cuprinsul prezentei
metodologii:

a) activitatea didacticd in sistem online sau hibrid, prin intermediul tehnologiei si al
internetului este o formid de organizare a procesului didactic ce implicd inlocuirea orelor de
predare, invitare si evaluare care presupun prezenta fizici a prescolarilor/beneficiarilor primari
in sala de curs, cu activititi de studiu individual si activitdti didactice in sistem online
sincron/asincron/mixt. Activitatea este organizati de citre cadrele didactice, acestea asigurind
continuitatea procesului didactic prin intermediultehnologiei si al internetului.

b) mediul educational virtual - ansamblu de mijloace educationale digitale §i de
comunicare care asigurii desfisurarea procesului educational prin activitati specifice organizate
prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum:

- platforme digitale educationale de invétare sincrona si asincroni sau destinate credrii i
partajdriiresurselor educationale deschise (RED);

- platforme de evaluare si realizare de continut digital;

- aplicatii destinate comunicarii prin intermediul tehnologiei si al internetului specifice
dispozitivelor: calculator de birou, laptop, tableta, telefon, sau echipament tip ecran inteligent cu
ajutorul céirora se poate comunica in sistem de videoconferin{a;

- resurse informationale digitale - se referd la resurse educationale deschise de tip lectie,
test, tutorial etc. disponibile pe platforme digitale educationale, precum si alte resurse de tip text,
imagine, modele etc. ce pot fi folosite in procesul educational;

c) formele de comunicare prin intermediul tehnologiei i al internetului:

- sincrond - desfisuratd intr-un mediu virtual de invitare, cu participarea simultand
aprescolarilor/beneficiarilor primari, a cadrelor didactice, eventual si a parintilor/reprezentantilor
legali;

- asincrond - desfisuratd intr-un mediu virtual de invitare, in cadrul cireia
prescolarii/elevii sicadrele didactice nu sunt conectati simultan;

- mixta - desfisurati atat sincron, cét si asincron;

d) IA: sisteme care utilizeazi elemente de inteligenti artificiali care pot asista procesul de
predare.invitare si evaluare sau pot fi integrate in programul de educatie prin modalitati concrete.

CAPITOLUL IT
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Principii aplicabile. Aspecte privind securitatea in mediul educational virtual si gestionarea
datelor cu caracter personal

Art. 3

Principiile specifice care guverneazi procesul didactic prin activititi-suport pentru
invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului, conform prevederilor Legii
invatdméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completarile ulterioare, sunt:

a) principiul asigurdrii echititii si egalititii de sanse;

b) principiul centririi educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia;

¢) principiul participdrii si responsabilitatii parintilor/reprezentantilor legali;

d) principiile accesibilititii si disponibilititii:

e) principiul interesului superior al elevului;

d) principiul eficientei;

e) principiul descentralizirii decizionale.

Art. 4

(1) Securitatea in mediul educational virtual se realizeazi conform Regulamentului (UE)
2019/881 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 aprilie 2019 privind ENISA (Agentia
Uniunii Europene pentru Securitate Ciberneticd) si privind certificarea securititii cibernetice
pentru tehnologia informatiei §i comunicatiilor si de abrogare a Regulamentului (UE) nr.
526/2013 (Regulamentul privind securitatea cibernetic#), precum si prelucrarea datelor cu caracter
personal. In organizarea si desfisurarea activitatilor in mediul virtual se asigurd respectarea
cerintelor privind protectia datelor cu caracter personal, conformprevederilor Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), denumit, in continuare, GDPR.

(2) Misurile de securitate, ca parti integrante ale platformelor digitale educationale
utilizate in mediul educational virtual, si de protectie a sdnatatii beneficiarilor
primari/prescolarilor in perioada utilizédrii echipamentelor digitale se stabilesc pentru desfasurarea
activititilor educationale. De asemenea, sistemele care utilizeazi elemente 1A folosite in asistarea
procesului de predare, invitare si evaluare trebuie si fie fiabile, echitabile, sigure, de ncredere si
sd poatd demonstra cd gestionarea datelor educationale se face cu respectarea GDPR, protejeazi
viata privati a persoanelor si este utilizatd pentru binele comun.

(3) Prelucrarea, de citre unitatea de invdtamant, a datelor cu caracter personal ale
participantilor la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se realizeaza
in vederea indepliniriiobligatiei legale care revine unititii de invatdmant de asigurare a dreptului
la nvatitura, prin garantarea accesului si a desfasurarii efective a procesului educational in cazul
in care procesul educational nu se poate derula fati in fatd, conform prevederilor legale in vigoare.

(4) Categoriile de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea
principiilor legatede prelucrarea datelor cu caracter personal prevézute la art. 5 din Regulamentul
(UE) 2016/679 sunt:

a) numele si prenumele prescolarilor/beneficiarilor primari, numele si prenumele
cadrelor didactice care utilizeazi aplicatia/platforma educationala informatica;

b) imaginea, vocea participantilor, dupa caz;

c) mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau orice alte materiale care contin date
prelucrateprin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

d) rezultatele evaludrii;

e) datele de conectare la aplicatia/platforma educationala utilizatd pentru participare la
cursurile online: nume de utilizator si parold de acces.

(5) Ca misura de protectie a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizarii
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aplicatiilor/platformelor educationale informatice, se interzice inregistrarea activitafilor
desfiagurate online.

Art. 5

(1) Unitatea de invifimant, in calitate de operator de date cu caracter personal, are
obligatia de a institui o serie de masuri tehnice si organizatorice privind protejarea si péstrarea
datelor cu caracter personal care si vizeze:

a) securitatea in mediul online;

b) asigurarea confidentialitatii datelor:

¢) preintdmpinarea riscului pierderii de date;

d) impiedicarea modificarii datelor cu caracter personal;

e) interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal.

(2) Conducerea unititii de invi{iméant ia masuri cu privire la furnizarea informatiilor
prevazute laart. 13 din Regulamentul (UE) 2016/679: identitatea si datele de contact ale unitatii de
invitamant si, dupicaz, ale reprezentantului acesteia, scopurile in care sunt prelucrate datele cu
caracter personal, precum sitemeiul juridic al prelucririi, destinatarii sau categoriile de destinatari
ai datelor cu caracter personal, perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal,
drepturile persoanelor vizate.

(3) Prin masurile dispuse, unitatea de invi{imant trebuie sa faca dovada péstrérii in
conditii de siguranti a datelor cu caracter personal, asa cum au fost definite la art. 4 alin. (4).

Art. 6

Participantii la activititile de invéfare desfisurate prin intermediul tehnologiei si al
internetului au urmitoarele obligatii:

a) raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, figierele expediate sau pentru orice alte
materialeprelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

b) de a utiliza aplicatia/platforma educationala informatica doar in conformitate cu prevederile
legale;

¢) de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt
mod care excede scopului prelucririi acestor date, fird acordul exprimat al tuturor partilor implicate.

Art. 7

(1) Datele cu caracter personal prevazute la art. 4 alin. (4) sunt prelucrate exclusiv in
scopul derularii activitatii didactice.

(2) Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuatd de catre unitatea de invatdmént
in afara scopului vizat, previzut la alin. (1), constituie o incélcare a prevederilor legale.

CAPITOLUL III
Etape de implementare a activititilor didactice in sistem online sau hibrid, prin
intermediultehnologiei si al internetului la nivelul unititilor de invitimant

Art. 8

in vederea organizirii si desfisurarii activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si
al internetului, Scoala Gimnaziald Nr1 Vladeni va parcurge urmétoarele etape:

a) evaluarea capacitiii de a desfisura activitatea didacticd prin intermediul tehnologiei si
al internetului, in vederea stabilirii necesarului de resurse informationale si de resurse umane
formate;

b) identificarea de solutii, in colaborare cu alte autoritdti si institutii publice, organizatii

nonguvernamentale, parteneri economici, pentru asigurarea resurselor si tehnologiei necesare
desfisurdriiactivitatii in unitatile de invatamant;
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‘ ¢) implementarea unor programe de formare a competentelor digitale/sesiuni de
instruirepentru pentru familiarizarea cadrelor didactice cu aplicatii, platforme si alte resurse
educationale, respectiv seminare online, cursuri online, tutoriale video;

d) colectarea datelor statistice cu privire la accesul pregcolarilor/beneficiarilor primari la
mijloacele tehnologiei, servicii de internet, telefonie, radio si TV, platforme si resurse disponibile,
in vederea proiectdrii activititii-suport pentru invitarea prin intermediul tehnologiei si al
internetului;

€) implementarea solutiilor identificate, in unitdti de invitimant;

f) valorificarea rezultatelor obtinute prin monitorizare si feedback, pentru
imbunétatirea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului.

CAPITOLUL 1V
Roluri specifice ale factorilor implicati in organmizarea si desfigurarea activititilor
didacticepentru inviifarea prin intermediul tehnologiei si al internetului

Art. 9
Ministerul Educatiei (ME) are urmétoarele atributii:

a) coordoneazi si monitorizeazi, prin inspectoratele scolare, organizarea si desfisurarea
activitiilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, in invatimantul preuniversitar
de stat;

b) intreprinde masuri, in colaborare cu Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul
Transporturilor si Infrastructurii, Ministerul Dezvoltirii, Lucrérilor Publice si Administratiei,
administratia publici locala, alte autorititi ale administratiei publice centrale sau locale, pentru
facilitarea accesului prescolarilor/beneficiarilor primari la tehnologie si internet;

¢) pune la dispozitia cadrelor didactice si beneficiarilor primari/prescolarilor, in
colaborare cu autoritati si institutii publice, organizatii nonguvernamentale, operatori economici,
resurse educationale deschise prin intermediul tehnologiei si al internetului, aplicatii digitale,
emisiuni TV si radio si alte resurse care pot facilita activitatea didactica:

d) elaboreazi, dezvolta si disemineazi, prin Centrul National de Politici §i Evaluare in
Educatie (CNPEE), platforme de teste, modele de teste si bareme de evaluare necesare pregétirii
individuale pentru sus{inerea examenelor nationale, precum si resurse educationale deschise care
pot 1i utilizate de cétre cadrele didactice in activitatea pe care o desfisoari:

e) coordoneazi activitatile care utilizeaza platforme de gestiune a datelor si proceselor
educationale si administrative in invitimantul preuniversitar.

Art. 10

Inspectoratele scolare au urmétoarele atributii:

a) coordoneaza, prin inspectorii scolari generali/generali adjuncti, activitatea didactica in
sistem online/hibrid prin intermediul tehnologiei si al internetului, realizati la nivelul unitatilor
de invétimant din judet/municipiul Bucuresti;

b) evalueazi capacitatea unititilor de invifimant din subordine de a desfisura activitatea-
suport de invitare prin intermediul tehnologiei si al internetului, in vederea stabilirii necesarului
de resurse informationale si de resurse umane formate;

¢) identificd solutii, in colaborare cu alte autoritdti si institufii publice, organizatii
nonguvernamentale, parteneri economici, pentru asigurarea premiselor desfasurarii activitatii in
unitifilede invatimant din subordine;

d) acorda sprijin, prin inspectorii scolari, cadrelor didactice in:

- proiectarea activitifilor de invitare, predare si evaluare prin intermediul
tehnologiei si al internetului;
- claborarea unor exemple de fise de lucru in vederea consolidirii
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invagdriiprescolarilor/beneficiarilor primari;
- stabilirea sarcinilor de Iucru, a proiectelor/portofoliilor care sprijina activitatea
didactica prin intermediul tehnologiei si al internetului;
- prezentarea de resurse educationale care pot fi utilizate in activitatea didactici prin
intermediultehnologiei si al internetului;
€) asigurd, prin informaticieni/personal de specialitate, asistentd tehnicd unititilor de
invétdmant inclusiv pentru activarea licentelor privind utilizarea platformelor;

f) asigurd, prin CCD, sprijin/consiliere, prin programe de formare/sesiuni de instruire etc.,
pentrupersonalul didactic.

Art. 11
Conducerea Scolii gimnaziale Nr.1, Vlideni are urmitoarele atributii:

a) informeaza prescolarii/elevii si parintii/reprezentantii legali acestora asupra modalititii
de organizare a activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceastd
perioadd, inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile pe care le au;

b) evalueazi capacitatea unitatii de invdtamént de a desfisura activitatea didactica prin
intermediul tehnologiei si al internetului $i stabileste necesarul de resurse informationale si de
resurse umane;

¢) stabileste masuri pentru buna desfasurare a activitdii didactice de citre toate cadrele
didacticesi prescolarii/elevii din unitatea de invatamant;

d) intreprinde demersuri citre autoritdgile locale pentru asigurarea dispozitivelor si a
conexiunii la internet pentru prescolarii/elevii care nu dispun de mijloacele necesare pentru
desfasurarea activititilor prin intermediul tehnologiei si al internetului;

€) gestioneazi baza materiali cuprinzand dispozitive electronice cu conexiune la internet;

f) repartizeazi, prin incheierea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare-
primire, dispozitive conectate la internet prescolarilor/beneficiarilor primari care nu dispun de
aceste mijloace;

g) stabileste impreund cu cadrele didactice si profesorii diriginti platformele gratuite,
aplicatiile si resursele educationale deschise care se recomanda a fi utilizate in activitate;

h) sprijind cadrele didactice si prescolarii/elevii sa isi creeze conturi de e-mail si de
acces laplatformele §i aplicatiile electronice utilizate la nivelul unitatii de invatimant;

i) identificd si aplica modalititi de sustinere a activitiii pentru posibile cazuri speciale,
inclusiv pentru prescolarii/elevii cu CES;

J) monitorizeazi modul in care se desfisoars activitatea didactica prin intermediul
tehnologiei sial internetului.

Art. 12
Profesorii  diriginti/Profesorii pentru invifimant primar/inviitoarele/Profesorii
ruinvitimantul prescolar/Educatoarele au urmitoarele atributii:

a) informeazd elevii si périntii/reprezentantii legali ai acestora despre modalitatea de
organizare aactivititii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceasta perioada,
inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile pe care le au:

b) coordoneaza activitatea clasei si colaboreazi cu celelalte cadre didactice in vederea
asigurdrii continuitatii participarii prescolari/beneficiarilor primari la activitatea de invatare prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

¢) participi la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise
care se recomanda a fi utilizate in activitatea desfisurati;

d) transmit prescolarilor/beneficiarilor primari de la grupa/clasa pe care o coordoneazi
programulstabilit la nivelul unitatii de invatimant, precum si alte informatii relevante pentru
facilitarea invatdrii prin intermediul tehnologiei si al internetului;

e) oferd consiliere prescolarilor/beneficiarilor primari grupei/clasei pentru participarea
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acestora laactivitatile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului;

f) mentin comunicarea cu périntii/reprezentantii legali ai prescolarilor/beneficiarilor primari;
g) intervin in solufionarea unor situatii specifice cu privire la desfisurarea activitatii
didactice in care sunt implicati prescolarii/elevii grupei/clasei.

Art. 13

Cadrele didactice au urmitoarele atributji:

a) proiecteazi si realizeazi activititile didactice din perspectiva principiilor curriculare si
a celor privind invitarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

b) elaboreaza, adapteazi, selecteazi resurse educationale deschise, sesiuni de invatare pe
platforme educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

¢) proiecteaza activitifile-suport pentru invitarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

d) elaboreaza instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al
internetului, pentru inregistrarea progresului prescolarilor/beneficiarilor primari;

e) stabilesc impreund cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-

invétare- evaluare astfel incat si se respecte curba de efort a beneficiarilor primari si si se evite
supraincércarea acestora cu sarcini de lucru.

Art. 14

Elevii au urmitoarele responsabilitati:

a) participa la activititile stabilite de cadrele didactice si de citre conducerea unitétii de
invitamant, conform programului comunicat, precum si informatiilor transmise de citre
profesorii  diriginti/profesorii pentru  invitimant primar/invitétoare/profesorii  pentru
invitimantul prescolar/ educatoare;

b) rezolvé si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre cadrele
didactice, in vederea valorificdrii activititii desfisurate prin intermediul tehnologiei si
internetului;

¢) au o conduitd adecvatd statutului de elev, dezvoltand comportamente si atitudini prin
care sa se asigure un climat propice mediului de invitare;

d) nu comunici altor persoane datele de conectare la platforma destinati invatimantului
prin intermediul tehnologiei si al internetului;

e) nu inregistreazd activitatea desfisurati in mediul online, in conformitate cu legislatia
privind protecfia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679, precum si ale art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;

f) au obligatia de a participa la activititile desfisurate prin intermediul tehnologiei si al
internetului; in caz contrar, elevul este considerat absent §i se consemneaz4 absenta in catalog, cu
excepfia situatiilor justificate;

g)  auuncomportament care si genereze respect reciproc, un mediu propice desfisuririi
orelor de curs.

Art. 15
Périntii/reprezentantii legali au urmitoarele atributii:

a) asigurd participarea copiilor/beneficiarilor primari la activitatile didactice organizate de citre
unitatea de inva{dmant prin intermediul tehnologiei si al internetului, urmérind crearea unui mediu
fizic sigur, prietenos §i protectiv pentru copil in timpul desfisuririi activititii, promovarea unui
comportament pozitiv, aprecierea progresului inregistrat de prescolar/elev, incurajarea, motivarea
si responsabilizarea acestuia cu privire la propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul diriginte/invagatorul si celelalte cadre didactice:

¢) sprijind prescolarul/elevul, daci este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de
lucru, in termenele stabilite;

d) transmit profesorului diriginte/profesorului pentru Tnvatimant
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primar/invétatoarei/profesoruluipentru invatiméantul prescolar/educatoarei feedbackul referitor la

organizarea $i desfasurarea activitatii de predare-invitare-evaluare prin intermediul tehnologiei si
al internetului.

CAPITOLUL V
Aspecte metodologice privind organizarea si desfisurarea activititii didactice prin
intermediultehnologiei si al internetului in unititile de inviitimant preuniversitar

Art. 16

(1) in proiectarea si organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetulu ise respectd prevederile planurilor-cadru si ale programelor scolare in vigoare.

(2) In proiectarea si organizarea activititii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetuluise vor avea in vedere:

a) selectarea informatiilor/a experientelor anterioare ale beneficiarilor primari si
valorificarea acestora;

b) realizarea/selectarea/adaptarea materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea
procesului educational;

¢) crearea unei comunititi de invatare;

d) aplicarea sarcinilor de lucru, astfel incat si se asigure pentru tofi prescolarii/elevii
dobandireacompetentelor specifice particularitiilor de varsti;

e) incurajarea contributiilor individuale, a reflectiei etc.

(3) Activitatile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului vor urmiri
dezvoltarea competentelor beneficiarilor primari, fixarea si consolidarea cunostintelor, educatia
remediala, pregdtirea beneficiarilor primari pentru sustinerea evaluirilor si examenelor nationale.

Art. 17
(1) Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria: manuale scolare,
auxiliare curriculare aprobate/avizate de ciitre ME, ghiduri, brosuri, platforme online, dar si
diverse aplicatii, platforme, resurse recomandate de ciitre ME, de citre ISJ/ISMB sau de citre
conducerea wnitdii de nvifimant (spre exemplu, la invitimantul primar si gimnazial se
utilizeaza, cu precidere, manualele digitale pentru clasele I - a VIII-a existente pe website-ul
CNPEE: www.manuale.edu.ro).
(2) Materialele didactice trebuie si fie accesibile pentru toti prescolarii/elevii din
formatiunea de studiu.
(3) Cadrele didactice pot elabora si utiliza orice alte materiale educationale, in
conformitate cu programa scolard in vigoare.

Art. 18

(1) In activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al internetului se pot folosi,
adapta si redistribui liber, {inind cont de drepturile de autor, resurse educationale deschise (RED)
- materiale pentruinvitare, predare, cercetare sau alte scopuri educationale, cum ar fi: cursuri,
proiecte de lectii, prezentiri,carti, manuale, teme pentru acasi, chestionare, activititi in clasa sau
in laborator, jocuri, simuldri, teste, resurse audio sau video etc., puse la dispozitie in format digital
sau fizic si la care existi acces liber.

(2) Materialele utilizate de citre cadrele didactice in procesul de predare, invitare si

evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului si incircate pe platforme dedicate constituie
material didactic.

Art. 19
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(1) In organizarea si desfisurarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului, cadrul didactic verifici sistematic realizarea sarcinilor de lucru de citre
prescolari/elevi si 1i incurajeazi prin oferirea feedbackului constructiv/pozitiv cu accent
permanent pe proces, solutii i pe rezultat, nu peconsecinte. In procesul evaluirii sarcinilor de
lucru se recomanda utilizarea unor tehnici de colaborare inperechi sau in grupuri mici, incurajarea
beneficiarilor primari si aplice autoevaluarea si evaluarea reciproci.

(2) Se recomanda ca feedbackul privind activitatea desfisurati de elevi sa fie in raport cu
progresul si potentialul fiecaruia.

(3) In elaborarea sarcinilor de lucru trebuie si se urmareasci respectarea particularititilor
de vérsta ale beneficiarilor primari in ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de ingelegere al
acestora si gradul de dificultate a itemilor. Sarcinile de lucru trebuie si fie creative, sd nu conduci
la pierderea interesului beneficiarilor primari fatd de invitare, la oboseali fizica si emotional, la

reducerea timpului destinat unoractivititi recreative, familiale sau comunitare, inclusiv a timpului
destinat somnului, alimentatiei etc.

CAPITOLUL VI
Desfisurarea activititii didactice in comunititi dezavantajate in care cadrele didactice si
elevii auacces limitat la tehnologie

Art. 20

(1) In comunitatile dezavantajate in care cadrele didactice si elevii au acces limitat la
tehnologie, inspectoratele scolare si conducerea unititilor de invatimant, cu sprijinul autorititilor
locale si al altor parteneri, iau masuri pentru asigurarea activitatii de suport pentru invétarea prin
mijloace alternative, altele decat tehnologie si/sau internet.

(2) Se recomandi proiectarea de sarcini de lucru individualizate, in corespondenti cu
cerintele curriculare ale disciplinelor din planul de invatamént si adaptate nevoilor fiecirui elev.
Sarcinile de lucru trebuie sa fie stabilite doar in baza continuturilor care au fost predate in clasi si
s fie centrate pe analizasi aplicare.

(3) Transmiterea sarcinilor de lucru citre elevi trebuie si se realizeze respectéind conditiile
impuse; dupi caz, pot fi utilizate transmisiunile radio si TV locale, precum si serviciile comunitare
puse la dispozitia cetétenilor de citre autoritatea locald, pentru distribuirea materialelor.

(4) In situatia in care majoritatea prescolarilor/beneficiarilor primari au acces limitat la
mijloacele tehnologiei si/sau internetului, activitatea cadrelor didactice care predau la clasele
respective se va centrape activititi de dezvoltare de resurse educationale specifice recuperarii
accelerate la intoarcerea in unititilede invagamant.

(5) In situatia in care cadrele didactice au acces limitat la mijloacele tehnologiei si/sau
internetului,activitatea acestora se va desfigura utilizindu-se alte resurse educationale, stabilite in
acord cu directorul unititii de invagimant.

CAPITOLUL VII
Evaluarea beneficiarilor primari

Art. 21

in cadrul activititilor de predare, invétare si evaluare in sistem online sau hibrid, prin
intermediul tehnologiei si al internetului, progresul educational al beneficiarilor primari poate fi
evaluat de cadrele didactice, prin acordarea de note/calificative, in conformitate cu legislatia in
vigoare, utilizind instrumente specifice de evaluare.

CAPITOLUL VIII
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Dispozitii finale

Art. 22

Conducerile unitailor de inviimant, cadrele didactice si personalul didactic auxiliar sunt
responsabili pentru organizarea si desfasurarea, in conditii de calitate, a activitatilor didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 23

Unititile de invafimant elaboreazi pe baza prezentei metodologii-cadru proceduri proprii
privind activitiile didactice desfagurate prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si
pentru prelucrarea datelor cu caracter personal.



